Landkreis Nienburg/Weser

Wirtschaftsforderung

Unternehmensbefragqung 2006

Hinweis: Bitte senden Sie den Fragebogen bis zum 15.12.06 mit dem beiliegenden
Freiumschlag zuriick.

Fur das Ausflllen des Fragebogens bendtigen Sie ca. 5-10 Minuten. Fragen, bei denen
Sie mehrere Antworten geben kénnen, sind besonders gekennzeichnet. Fragen, die Sie
nicht beantworten méchten, Uberspringen Sie bitte einfach.

Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!

—

. Wie beurteilen Sie die derzeitige wirtschaftliche Situation lhrer Branche?

gut
befriedigend
schlecht
weiss nicht

O o o O

N

Wie beurteilen Sie die derzeitige Geschiftslage fiir lhr Unternehmen?
gut

befriedigend

schlecht

weiss nicht

O o o O

it

Wie wird sich lhre Geschiftslage in den ndchsten 12 Monaten in konjunktureller
Hinsicht - unter Ausschaltung rein saisonaler Schwankungen - entwickeln?
eher gunstiger

etwa gleich bleibend

eher unglnstiger

weiss nicht

O o o od

. Was sind die entscheidenden Faktoren, die lhr Unternehmen negativ

beeintrachtigen? (Mehrfachantwort moglich)

Kaufzurtickhaltung von Kunden

Zahlungsmoral von Kunden

Konkurrenz aus neuen EU-Staaten und Billiglohnlandern

Planungs- und baurechtliche Beschrankungen

langwierige Genehmigungsverfahren und birokratische Regelungen
gesetzliche Einschrankungen der unternehmerischen Freiheit

keine Erweiterungsflachen

Verkehrsprobleme

Schwierigkeiten bei der Marktanpassung (z.B. Anderung der Vertriebsstruktur)
keine Forschungs- und Entwicklungsarbeit im Unternehmen
finanzielle Engpasse — geringe Eigenkapitaldecke

Zugang zu Fremdkapital

Verflgbarkeit von qualifizierten Mitarbeitern

Weiterqualifizierung der Mitarbeiter

Konflikte mit der Nachbarschaft

schlechte Stimmung und geringe Kooperationsbereitschaft im Landkreis

Sonstiges und zwar:

Die oben genannten Faktoren beeintrachtigen die Situation des
Unternehmens nur unerheblich
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Welche konkreten Uberlegungen fiir die Entwicklung lhres Unternehmens haben
Sie fiir das nachste Jahr geplant? (Mehrfachantwort méglich)

Erweiterung der Produktionskapazitaten
Verringerung der Produktionskapazitaten

Auslagerung von Produktionskapazitaten

Aufnahme neuer Produkte bzw. Dienstleistungen in das Angebot
Einfihrung neuer Produktionsverfahren

Neueinstellung von Beschaftigten

Entlassung von Beschaftigten

Eroffnung neuer Standorte

StandortschlieBung

Verlagerung des Betriebes, von Betriebsteilen
Unternehmenstiibergabe/Regelung der Unternehmensnachfolge
interne Umstrukturierung

ErschlieBung neuer Markte und zwar in

6. Wie bewerten Sie lhren Unternehmensstandort hier im Landkreis
Nienburg/Weser gegenwartig im Hinblick auf die folgenden

Standortfaktoren?

Sehr gut 1

2

3

4 5 Sehr schlecht

Lohnkosten

Verfligbarkeit von Gewerbeflachen

Mieten und Grundsttickskosten von
Gewerbeflachen/-immobilien

Uberregionale Verkehrsanbindung

lokale Verkehrslage

Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitnehmern

Verfligbarkeit von sonstigen Arbeitnehmern

Kundennahe

Nahe zu Geschaftspartnern

Eingehen von Kooperationen

Sonstige und zwar

Nahe zu Zulieferern

Kooperationen und Netzwerke

es sind keine Veranderungen geplant

Angebot an unternehmensbezogenen
Dienstleistungen

Néhe zu Hochschulen /
Forschungseinrichtungen

Wirtschaftsfreundlichkeit der
Gemeindeverwaltung an lhrem Standort

Wirtschaftsfreundlichkeit der Kreisverwaltung

Image des Landkreises Nienburg/Weser

Lebensqualitat

Kultur- und Freizeitangebot

Wohnungsangebot

berufliche Weiterbildungsangebote

schulische Grundversorgung

soziales Miteinander




7. Wenn Sie fiir Ihr Unternehmen Schwierigkeiten haben, qualifizierte Mitarbeiter
zu finden, welche berufliche Qualifikation fehlt lhnen im Moment am stéarksten?
(z.B. Chemikant, Betriebswirt, Verfahrensingenieur usw.) — Mehrfachantwort

méglich

8. Die Kreiswirtschaftsforderung bietet den heimischen Unternehmen eine Reihe

von Dienstleistungen an. Wie schatzen Sie diese Angebote ein?

finde ich
nutzlich

finde ich
weniger
nutzlich

weiss nicht

Lotse durch die Kreisverwaltung

Vermittlung von Ansprechpartnern
in anderen Behdrden/Institutionen

Vermittlung von
Kooperationspartnern

Fordermittelberatung

Betriebsberatung

Exporttraining

Innovations- und
Technologieberatung

Hilfe bei der Standortsuche

Fachveranstaltungen, Vortrage

Online-Newsletter der
Wirtschaftsférderung

Wirtschaftsinformationssystem
ReglS (Unternehmensdatenbank)

Gewerbeflachendatenbank KomSIS

10.

Welche Aktivitdten wiirden Sie sich in Zukunft von der
Kreiswirtschaftsférderung wiinschen?

Was wiirden Sie abschlieBend als Hauptgrund dafiir bezeichnen, dass
Sie lhr Unternehmen im Landkreis Nienburg betreiben?




Allgemeine Angaben:

. Welcher Branche gehort lhr Unternehmen an?

Verarbeitendes Gewerbe
Baugewerbe

Handel
Transport/Logistik
sonstige Dienstleistungen
andere Branche

keine Angabe

Wann wurde lhr Unternehmen gegriindet? (Jahr der Griindung)

13.

O

Es handelt sich bei dem Unternehmen um:

den Hauptsitz
ein Zweigwerk, eine Zweigstelle

das Unternehmen wird gefiihrt durch:

Eigentimer
Geschéftsflhrer
sonstige, und zwar

14.
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15.

o o o o o

lhr Unternehmen ist ansassig in:

Samtgemeinde Eystrup
Samtgemeinde Heemsen
Samtgemeinde Grafschaft Hoya
Samtgemeinde Landesbergen
Samtgemeinde Liebenau
Samtgemeinde Marklohe
Stadt Nienburg/Weser

Stadt Rehburg-Loccum
Samtgemeinde Steimbke
Flecken Steyerberg
Gemeinde Stolzenau
Samtgemeinde Uchte

Anzahl der Mitarbeiter:

1 Mitarbeiter

2 bis 9

10 bis 49

50 bis 100

mehr als 100 Mitarbeiter

Vielen Dank fiir lhre Unterstiitzung!

Bitte senden Sie den Fragebogen bis zum 15.12.06 mit dem beiliegenden

Freiumschlag zuriick.

Bitte sprechen Sie uns auch bei offenen Fragen an.

Landkreis Nienburg/Weser
Wirtschaftsférderung
Kreishaus am SchloRplatz
31582 Nienburg/Weser
Tel.: (05021) 967 152

Fax: (05021) 967 465
e-mail: wifoe@kreis-ni.de



