Anlage 2
Zu 2013/087

Anforderungsprofil des Landkreises Nienburg zur Kindertagespflege
nach § 23 Abs. 3 SGB VIii

Formale Eignungsvoraussetzungen'

Volljahrigkeit

Mindestens Hauptschulabschluss

Erfolgreicher Abschluss des 160 Stunden umfassenden Qualifizierungskurses
nach dem Curriculum des Deutschen Jugendinstitutes (fur padagogische
Fachkrafte 80 Stunden)

Arztliches Attest tiber physische und psychische Belastbarkeit

Erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis der Kindertagespflegeperson und -
sofern sie in ihrem eigenen Haushalt betreut — der weiteren im Haushalt lebenden
volljahrigen Personen

Nachweis der Teilnahme an einem Kurs "Erste Hilfe am Kind”

Ausreichende Deutschkenninisse (mindestens dem Niveau B 2 des Européischen
Referenzrahmens entsprechend)

Vorlage eines Betreuungskonzepts

Die Verpflichtung, bei einem Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung die .
Fachberatung Kindertagespflege des Landkreises Nienburg bei der Abschatzung
des Gefahrdungsrisikos hinzuzuziehen und sich fachlich beraten zu lassen.

Die Tagespfiegeperson erhalt keine Hilfe zur Erziehung nach den §§ 27 ff SGB
VL

Persénliche Eignungsvoraussetzungen:-

Die Fahigkeit, dem Tageskind und seiner Familie mit Achtung und Interesse zu

begegnen

Die Fahigkeit, die individuellen Bedurfnisse des Kindes zu erkennen und darauf
angemessen eingehen zu kénnen

Die Fahigkeit, das eigene Handeln zu reflektieren und mit Konflikten konstruktiv
umzugehen

Gewaltfreie Erziehungsvorstellungen und entsprechendes erzieherisches

Handeln

Eine stabile familiare Situation

Das Einverstandnis der Familie mit der Betreuung von. fremden Kindern im
Haushalt (wenn die Kindertagespflegeperson im eigenen Haushalt betreut)

Die Fahigkeit, einen strukiurierten Tagesablauf sowie die angemessenen
Versorgung von Kindern zu gewahrieisten

Die Bereitschaft und die Fahigkeit zu einer zuverlassigen und verbindlichen
Kinderbetreuung

Die Bereitschaft und die Fahigkeit zur Kooperation mit Eltern, dem Fachbereich
Jugend und weiteren Institutionen

Raumliche Eighungsvoraussetzungen:

Die Raumlichkeiten sind sauber, gut zu luften, beheizbar und mit Tageslicht
belichtet.

Die Raumiichkeiten sind rauchfrei.

Die Einrichtung ist kindgerecht und sicher im Sinne der

. Unfallverhiitungsvorschriften.

Die Raumlichkeiten bieten Kindern ausreichend Platz und Méglichkeiten flr
Bewegung, Erkundung, Lernen, Spiel, Ruhe, Ruckzug und Versorgung.



— Altersgerechtes und entwicklungsforderndes Spielmaterial steht fur jedes Kind zur
Verfligung. ‘ '

- Méglichkeiten des Spielens und Erlebens in der Natur bestehen in erreichbarer
Nahe ( z.B. Garten, Spielplatz oder Parkanlage).

_ Tierhaltung muss mit der Kindertagespflege vereinbar sein und im Einzelfall
abgesprochen werden.



Satzung ab 01.03.2013

(1)

§1
Kindertagespflege

Die Forderung in Kindertagespflege
“gem. § 23 SGB VIl umfasst die
Vermittlung des Kindes zu einer
geeigneten Tagespflegeperson, soweit
diese “nicht von der
erziehungsberechtigten FPerson

‘nachgewiesen wird, deren fachiiche

Beratung, Begleitung und weitere
Qualifizierung sowie die Gewahrung
einer laufenden Geldleistung an die
Tagespflegeperson.

<
-4

ung.ab 01.08.2013

§1
Kindertagespflege

Bemerkungen

Zusammenfassung von § 2 Abs. 1 der
Satzung vom 01.03.2013, hier nur noch
Verweis auf Gesetzestext

Ehemals § 2 Abs. 2, auBerdem Anpassung
an Gesetzestext



Satzung gb 01.03,2013

(1)

(2)

§2

Foérderungsvoraussetzungen -

Fur Kinder, die das 3. Lebensjahr noch

nicht vollendet haben, ist die

Kindertagespflege nur zu fordern,
wenn
1. diese Leistung fur  seine

Entwickiung Zu einer
eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen

Personlichkeit geboten ist oder
2. die Erziehungsberechtigien
a) einer - Erwerbstétigkeit
nachgehen, eine

Erwerbstatigkeit aufnehmen

oder arbeitssuchend sind,
~ b) sich in einer beruflichen
Bildungsmafinahme, in der
Schulausbildung oder
. Hochschulausbildung
befinden oder
¢) Leistungen zur Eingliederung
' in Arbeit im Sinne des
Zweiten Buches erhalten.

Kinder ab Vollendung des 3.
Lebensjahres sollen vorrangig in
Tageseinrichtungen fur Kinder oder
schulischen Betreuungsangeboten
betreut werden. Eine Forderung der
Kindertagespflege kann in den Fallen
gewahrt werden, in denen ein
bedarfsgerechtes Angebot nicht zur
Verfiigung steht.

Satzung ab 01.08.2013

Bemerkungen



Satzung ab 01.03.2013

M

(2)

§3

Pflegeerlaubnis

Fine Person, die ein Kind oder
mehrere  Kinder aulerhalb des
Haushalts der/des
Erziehungsberechtigten wahrend eines
Teils des Tages und mehr als 15
Stunden wdchentlich gegen Entgelt
langer als 3 Monate betreuen will,
bedarf gem. § 43 SGB VUl der
Erlaubnis. .

Die Erlaubnis soll erteilt werden, wenn
die Tagespflegeperson fur die
Kindertagespflege geeignet ist.
Geeignet sind Personen, die

1. sich durch ihre Personlichkeit,

Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft mit
Erziehungsberechtigten -und
anderen  Tagespflegepersonen
auszeichnenund

2. {ber kindgerechte

Raumilichkeiten verflgen.
Sie sollen Uber vertiefte Kenntnisse
hinsichtlich der Anforderungen der
Kindertagespflege verfigen, die sie in
qualifizierten Lehrgéngen erworben
oder in anderer Weise nachgewiesen
haben. .

S ungab01.08.2013

(D

(2)

Pfiegeerlaubnis

Fine Person, die ein Kind oder
mehrere  Kinder aulerhalb des
Haushalts der/des
Erziehungsberechtigten wahrend eines
Teils des Tages und mehr als 15
Stunden wdéchentlich gegen Enigelt
langer als 3 Monate betreuen will,
bedarf gem. § 43 SGB VIl der
Erjaubnis.

Die Erlaubnis soll erteilt werden, wenn

die Tagespflegeperson fur  die

Kindertagespflege geeignet ist.

Geeignet sind Personen, die

1. sich durch ihre Personlichkeit,
Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft mit
Erziehungsberechtigten und
anderen  Tagespflegepersonen

~auszeichnen und.
2. Uber kindgerechte

_ Raumlichkeiten verfugen.

Sie sollen- tiber vertiefte Kenntnisse
hinsichtlich der Anforderungen der
Kindertagespflege verfugen, die sie in
qualifizierten Lehrgangen erworben
oder in anderer Weise nachgewiesen
haben.

Bemerkungen



Satzung ab 01.03.2043

(3)

(4)

(5)

Bei der Prifung der Geelgnethelt sind
die im ,Anforderungsprofii  des
Landkreises  Nienburg/MVeser  zur
Kindertagespflege nach § 23 Abs. 3

SGB VilI* festgelegten Kriterien
anzuwenden. . Das als Anlage -
beigefugte - Anforderungsprofil st

Bestandteil dieser Satzung.
Nach Prifung der personlichen
Eignung und der
Raumlichkeiten kann eine Erlaubnis fir
bis zu zwei Kinder bereits erteilt
werden,
Tagespflegeperson. noch in- der
Qualifizierungsphase befindet. Die
Erlaubnis ist mit der Nebenbestimmung

zu versehen, den erfolgreichen
Abschluss des erforderlichen
Qualifizierungskurses umgehend
nachzuweisen.

Tagespfiegeperscnen, die vom

L andkreis . Nienburg/Weser vermittelt
und gefordert werden, sind verpflichtet,
1. sich jahrlich mit einem Umfang

von mindestens 12
Unterrichtsstunden im  Bereich
der ~ Kindertagespflege

fortzubilden und

2. alle zweieinhalb Jahre an einem
Kurs .Erste Hilfe am Ktnd“
teslzunehmen

Die Tellnahme ist nachzuwelsen

Eignung der

wenn sich - die -

Satzung ab 01.08.2013

)

(4)

®

.3, sie

Bei der Prifung der Geeignetheit sind

die im ,Anforderungsprofil des
Landkreises  Nienburg/Veser  zur
Kindertagespflege nach § 23 Abs. 3
SGB VIII* festgelegten Kriterien
anzuwenden. Das als  Anlage
beigefiigte  Anforderungsprofil  ist

Bestandteil dieser Satzung.

jahrlich mit einem Umfang
von mindestens 12
Unterrichtsstunden
der Kindertagespflege
fortzubilden und '

4. alle zweieinhalb-Jahre an einem

Kurs ,Erste Hilfe am Kind®
feilzunehmen.
Die Teilnahme ist nachzuweisen.

merkungen -

im Bereich

'Die Anforderungen werden zur

Sicherstellung der Qualitat ausgeweitet auf
alle Tagespflegepersonen.



Satzung ab 01.03.2013

(6)

{7)

(8)

erfolgreichen

Die Erlaubnis befugt zur Betreuung von
bis zu funf gleichzeitiy anwesenden,
fremden Kindern. Im Einzelfall kann die
Eriaubnis auf eine geringere Zahl von
Kindern beschrankt werden.

Unabhéngig von den Voraussetzungen
gem. Abs. 1 bedlrfen Pflegepersonen,
die vom Landkreis vermittelt bzw.
geférdert werden, grundsatzlich einer
Pflegeerlaubnis. Kann eine qualifizierte
Tagespflegeperson  nicht - vermittelt
werden und wird von den Eltern eine
Tagespflegeperson nachgewiesen, die
nicht die : Ublichen
Qualifizierungsvoraussetzungen erflll,
so kann die Pflegeerlaubnis fur dieses
Tagespflegeverhaltnis  bereits nach
Uberprifung der personlichen Eignung
und der Eignung der Raumlichkeiten
erteilt werden. Die Erlaubnis ist mit der
Nebenbestimmung zu versehen, den
Abschiuss des

erforderlichen  Qualifizierungskurses

| innerhalb von 2 Jahren nachzuweisen.

Die Pflegeerlaubnis  wird  nach

zweieinhalb Jahren Uberpruit.

.ung ab 01.08,2013

Die Erlaubnis befugt zur Betreuung von

" bis zu funf gleichzeitig anwesenden,

fremden Kindern. Im Einzelfall kann die

Erlaubnis auf eine geringere Zahl von

Kindern beschrénkt werden.

Die Pflegeerlaubnis  wird nach

zweieinhalb Jahren berprift.

Bemerkungen

Satz 1 entspricht nicht der gesetzlichen
Regelung und wurde daher ersatzios
gestrichen.

Der Rest wurde in Abs. 9 und 10 neu
geregelt.



Satzung ab 01.03.2013

(9) Wird die Betreuungstatigkeit langer als
ein Jahr nicht ausgelbt, ist die
Vermittiung eines Kindes zu dieser
Tagespflegeperson erst wieder nach
erneutem persénlichem Kontakt mit der
Fachberatung Kindertagespflege
moglich, sofern nicht die jéhrliche

Fortbildung nach Abs. 5

nachgewiesen wird.

Satzung ab 01 .48.2013

Wird die Betreuungstatigkeit l&nger als
ein Jahr nicht ausgelbt, ist die
Vermittlung eines Kindes zu dieser
Tagespflegeperson erst wieder nach
erneutem personlichem Kontakt mit der
Fachberatung Kindertagespflege
moglich, sofern nicht die jahrliche
Fortbildung nach Abs. 5 nachgewiesen
wird.

Bemerkungen

Diese Regelung dient der Sicherstellung von
Betreuungsbedarfen auch in sehr
ungewshnlichen Konstellationen. Sie betrifft
Einzelfslle, in denen Eltern (z.B. wegen sehr
ungewshnlicher Arbeitszeiten) keine qualifizierte
Tagespflegeperson vermittelt werden kann.
Wenn dann Eltern eine Person aus ihrem
Umfeld benennen koénnen, die die Betreuung
dieses Kindes Obernehmen kann, soll dieses
Betreuungsverhéltnis im begrenzten Umfang
gefordert werden konnen, ohne dass die Person
eine Grundqualifizierung nachweist, weil es sich
um eine einmalige, auf eine bestimmtes Kind
bzw. Geschwister bezogene und begrenzte

‘Betreuungsaufgabe handelt und die Person dem

Kind in der Regel bereits bekannt ist. Das
Erfordernis der Grundqualifizierung wére in
diesen Fallen unverhalnismafig hoch.

¥

Es muss der gesetzlichen Vorgabe .
entsprochen werden. Tagespflegepersonen,
die ausschlieflich im Haushalt der Eltern
betreuen, brauchen keine Pflegeerlaubnis.
Ihre Eignung muss aber als Voraussetzung
fur die Forderung gleichwohi festgestelit
werden.



Satzung ab 01.03.2013

(M

§4
Vermittlung einer Tagespflegeperson
Die ‘Verm itti-ung von
Tagespflegepersonen erfolgt

(N

grundsatzlich nur, wenn die Eignung
vom Landkreis Nienburg/Weser oder
anderen  oOrtlichen  Tragern  der
Jugendhilfe festgestellt worden ist.

Férderung der Kindertagespflege

Gem. § 23 Abs. 2 SGB Vill umfasst die.

in § 1 genannte laufende Geldleistung

fur die Tagespflegepersonen

1. die Erstattung angemessener
Kosten, die der
Tagespflegeperson  fur
Sachaufwand entstehen,

2. einen Betrag zur Anerkennung
ihrer Forderungsleistung

3. die Erstattung nachgewiesener

Aufwendungen flir Beitrdge zu
einer Unfallversicherung sowie
die halftige Erstattung
. nachgewiesener Aufwendungen
zu einer angemessenen
Alterssicherung der
Tagespflegeperson und

4, die halftige
nachgewiesener
zu einer angemessenen Kranken-
und Pflegeversicherung.

den -

Erstattung
Aufwendungen.

frn

:ung ab 01.08.2013

Vermittlung einer Tagespflegeperson

(1)

(N

Die - Vermittiung von
Tagespflegepersonen erfolgt
grundsatzlich nur, wenn die Eignung

- vom Landkreis Nienburg/Weser oder

anderen  Ortlichen  Tragern  der

Jugendhilfe festgestellt worden ist.

F'é')rderung der Kindertagespflege

Gem. § 23 Abs. 2 SGB Vill umfasst die

in § 1 genannte laufende Geldleistung

fur die Tagespflegepersonen

1. die Erstattung angemessener
Kosten, die der
Tagespflegeperson  flr
Sachaufwand entstehen,

2. einen Betrag zur Anerkennung
ihrer Forderungsieistung

3. die Erstaftung nachgewiesener
Aufwendungen fur Beitrdge zu
einer Unfallversicherung sowie
die halftige . Erstattung
nachgewiesener - Aufwendungen
Zu einer angemessenen
Alterssicherung der
Tagespflegeperson und

4, die - halitige

- nachgewiesener ~Aufwendungen

zu einer angemessenen Kranken-
und Pflegeversicherung.

den -

Erstattung -

Bemerkungen



Satzung ab 01.03.2013

@)

(3

(4)

Soweit die Voraussetzungen - zur

Gewshrung von  Kindertagespflege
erfullt sind und eine - laufende
Geldieistung gewéhrt werden kann,
erfolgt diese auf Grundlage einer
gesonderten Entgeltordnung.

Der Umfang der Férderung richtet sich
nach dem individuellen Bedarf und den
MaRgaben dieser Satzung sowie der
Entgeltordnung.

Bei Ausfall der Tagespflegeperson
durch Krankheit oder Fortbildung wird
eine Vertretung durch den Landkreis
Nienburg/Weser sichergestellt.

Satzung ab 01.08.2013

Voraussetzungen  zur
Gewadhrung: von  Kindertagespflege
erfulit sind und eine laufende
Geldleistung gewahrt werden kann,
- erfol i f Grundl

(2) Soweit die

(3) Der Umfang der Férderung richtet sich
nach dem individuellen Bedarf und den
Maflgaben diese ie der

(4)

Bemerkungen

Muss laut einhelliger Meinung in den
Kommentaren auch fir Urlaub und andere
Ausfalizeiten gelten. ‘



Satzung ab 01.03.2013

(N

- (2)

()

Fiur  die

§6
Kostenbe:tragspﬂ;cht

Inanspruchnahme  von
Angeboten  der Fdrderung
Kindertagespflege nach §§ 23 und-24
SGB Vil wird gem. § 90 Abs. 1 Nr. 3
SGB VII von den Ellern als
Gesamtschuldner per Bescheid ein
offentlich-rechtlicher Kostenbeitrag
erhoben. Lebt das Kind nur mit einem

Elternteil zusammen, so tritt dieser.an

die Stelle der Eltern.

Andere Offentlich rechtliche
Geldleistungen, die fiir die Betreuung
des Kindes erbracht werden und somit
dem gleichen Zweck dienen, sind
unabhéangig von der
Kostenbeitragspflicht gem. Abs. 1 in
voller Hohe einzusetzen, soweit sie die
im Rahmen der Kindertagespflege
erbrachte laufende Geldleistung nicht
(ibersteigen. Besucht das Kind
gleichzeitig eine Kindertagesstatte, so
werden diese Kosten bei der
Forderung der zweckgleichen Leistung
berlicksichtigt.

Die Beitragspflicht entsteht mit der

Aufnahme der Betreuung durch die
Tagespflegeperson und erlischt mit
dem Tag der Beendigung der
Betreuung.

in  der .

<
=

(1)

(2)

3)

8GB VIl von den

" im Rahmen  der

 :ung ab 01.08.2013

§5
Kostenbeitragspflicht

Fiur die Inanspruchnahme  von
Angeboten der Forderung in der
Kindertagespflege nach §§ 23 und 24
SGB VI wird gem. § 80 Abs. 1 Nr. 3
Eltern als
Gesamtschuldner per Bescheid ein
offentlich-rechtlicher Kostenbeitrag
erhoben. Lebt das Kind nur mit einem
Elternteil zusammen, so tritt dieser an
die Stelle der Eltern.

Andere Sffentlich rechtliche
Geldleistungen, die fur die Betreuung
des Kindes erbracht werden und somit
dem gleichen Zweck dienen, sind
unabhéngig von der
Kostenbeitragspflicht gem. Abs. 1 in
voller Héhe einzusetzen, soweit sie die
_ Kindertagespflege
erbrachte laufende Geldleistung nicht
Ubersteigen. Besucht das Kind
gleichzeitig eine Kindertagesstatte, so
werden diese Kosten bei der
Forderung der zweckgleichen Lelstung
beriicksichtigt.

Die Beitragspflicht entstent mit der
Aufnahme der Betreuung durch die
Tagespflegeperson und erlischt mit
dem Tag der Beendigung der
Betreuung. ‘

Bemerkungen



Satzung ab 01.03.2013

(1)

“nach den

§7

Hohe der Kostenbeitrage, Falligkeit

Die Hohe des Kostenbeitrages richtet sich
anzuerkennenden
Betreuungszeiten, dem Ort der Betreuung
sowie der Anzahl und dem Alter des
betreuten Kindes/der betreuten Kinder. Mit
Beginn der Kindertagespflege wird anhand
der voraussichtlichen Betreuungszeiten ein
vorlaufiger Kostenbeitrag festgesetzt. Die

Berechnung der - tatsédchlichen
Kostenbeitrige erfolgt nachiraglich
anhand der von der Tagespflegeperson
eingereichten und von den

Erziehungsberechtigten unterschriebenen
Stundennachweise -

Soweit Kindertagespflege geleistet wird,
weill der geselzliche Anspruch auf den
Besuch einer . Tageseinrichtung nicht
sichergestellt werden kann, wird lediglich
ein Kostenbeitrag in Hohe der vom jeweils

‘zustandigen Trager der Tageseinrichtung

festgesetzten Geblhren gefordert. Hierzu
muss eine Bestatigung des Tragers
vorgelegt werden. '

Wird fir mehrere
gleichzeitig Kindertagespflege geleistet, so
wird. nur fir das Kind mit dem héchsten
Betreuungsbedarf der volle Kostenbeitrag
gefordert. Flr jedes weitere Kind wird eine
ErmaRigung von 50 %
Kostenbeitrag gewahrt.

Geschwisterkinder

auf- den

Satzung ab 01.08,2013

(1)

2)

(3)

Hohe der Kostenbeitrage, Falligkeit

' Die Hohe des Kostenbeitrages richtet sich

nach den anzuerkennenden
Betreuungszeiten, dem Ort der Betreuung
sowie der Anzahl und dem Alter des
betreuten Kindes/der betreuten Kinder. Mit
Beginn der Kindertagespflege wird anhand
der voraussichtlichen Betreuungszeiten ein
vorlaufiger Kostenbeitrag festgesetzt. Die

Berechnung der = tatsdchlichen
Kostenbeitrage - erfolgt nachtraglich
anhand der von der Tagespflegeperson
eingereichten und von den

Erziehungsberechtigien unterschriebenen

Stundennachweise.

Soweit Kindertagespflege geleistet wird,
weil der gesetzliche Anspruch auf den
Besuch einer Tageseinrichtung nicht
sichergestellt werden kann, wird lediglich
ein Kostenbeitrag in Héhe der vom jeweils
zusténdigen Trdger der Tageseinrichiung
festgesetzten Geblhren gefordert. Hierzu
muss eine Bestdtigung des Tragers
vorgelegt werden.

Wird fir mehrere Geschwisterkinder
gleichzeitig Kindertagespflege geleistet, so
wird nur fir das Kind mit dem hdchsten
Betreuungsbedarf der volle Kostenbeitrag
gefordert. Fir jedes weitere Kind wird eine

Ermaligung von 50 % auf den

Kostenbeitrag gewahrt.

Bemerkungen



Satzung ab 01.03.2043

4

Pro geleistete Stunde, fir die eine
laufende Geldleistung an die
Tagespflegeperson erstattet worden ist,
wird ein Kostenbeitrag entsprechend der
nachstehenden Tabelie gefordert:

)

©)

ist der Kostenbeitrag den Eltern und dem
Kind nicht zuzumuten, so wird der
Kostenbeitrag gem. § 90 Abs. 3 i.V.m Abs.

4 SGB VIl auf Antrag ganz oder teilweise

ertassen. Fir die Feststellung - der
zumutbaren Belastung nach § 90 Abs. 4

SGB VI ist abweichend von § 85 Abs. 1

Nr. 1 Sozialgesetzbuch Zwélftes Buch -
Sozialhilfe — (SGB XlI) ein Grundbetrag in
Héhe von 83 vom Hundert des zweifachen
Eckregelsatzes zu berlcksichtigen. Die
Anderung = des  Kostenbeitrages st
frihestens ab dem  Monat  der
Antragstellung méglich.

Der vorlaufige Kostenbeitrag wird zum 13.
des Monats  fallig. Kommt  der
Beitragspflichtige seiner
Zahlungsverpflichtung nicht nach, so kann
die Férderung der Kindertagespflege zum
Folgemonat eingestellt werden, wenn die
Ricksténde die
Kostenbeitrages fur 2 Monate Ubersteigen.
Fine weitere Bewilligung kann erst nach
einer volistandigen Begleichung der noch
offenen Kostenbeitrage erfolgen.

§8

Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 01.04.2013 in Kraft.

Summe des -

s

(4)

- (5)

(6)

Die Satzung tritt am

ung ab 01.08.2013

Pro geleistete Stunde, fur die eine
laufende Geldleistung an die

‘Tagespflegeperson erstattet worden ist,

wird ein Kostenbeitrag entsprechend der
nachstehenden Tabelle gefordert:

ist der Kostenbeitrag den Eltern und dem
Kind nicht zuzumuten, so wird der
Kostenbeitrag gem. § 90 Abs. 3 i.V.m Abs.
4 SGB VIl auf Antrag ganz oder teilweise
erlassen. Fir die Fesistellung der
zumutbaren Belastung nach § 90 Abs. 4

. SGB VIil ist abweichend von § 85 Abs. 1

Nr. 1 Sozialgesetzbuch Zwoliftes Buch -
Sozialhilfe — (SGB XIl) ein Grundbetrag in
Héhe von 83 vom Hundert des zweifachen
Fckregelsatzes zu berUcksichtigen. Die
Anderung  des  Kostenbeitrages st
frthestens ab  dem Monat  der
Antragstellung mdéglich.

Der vorlaufige Kostenbeitrag wird zum 15,
des Monats  fallig. Kommt  der
Beitragspflichtige - seiner
Zahlungsverpflichtung nicht nach, so kann
die Foérderung der Kindertagespflege zum
Folgemonat eingestellt werden, wenn die
Ricksténde die Summe des
Kostenbeitrages flir 2 Monate Ubersteigen.

Fine weitere Bewilligung kann erst nach.

einer vollstandigen Begleichung der noch
offenen Kostenbeitrdge erfolgen.

inkrafttreten

inKraff.

Bemerkungen





