Anlage zu Drucksache 2017/048
Zusatzverwaltungsvereinbarung nach § 44b Abs. 4 Satz1 SGB ||

zur Dienstleistung O.8 - Forderungseinzug -

des Service Portfolios der Bundesagentur fir Arbeit

zwischen

der Bundesagentur fur Arbeit (BA), vertreten durch
den Vorsitzenden der Geschéftsfihrung/ die Vorsitzende der Geschaftsfihrung
der Agentur fir Arbeit Nienburg-Verden

- nachstehend als AA bezeichnet-
und
dem Jobcenter Nienburg, vertreten durch den Geschéftsfuhrer,
- nachstehend als gE bezeichnet —
und
dem Landkreis Nienburg/Weser, vertreten durch

den Landrat

- nachstehend als kommunaler Trager
bezeichnet-
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Praambel

Die gemeinsame Einrichtung (gE) im Sinne des 8§ 44b Abs. 1 SGB Il ist eine in Art. 91e Grundgesetz
(GG) verfassungsrechtlich verankerte Form der Mischverwaltung und nimmt die Aufgaben der beiden
Trager der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende wahr. Trager der Aufgabe sind die Bundesagentur fir
Arbeit (BA), die kreisfreien Stadte und die Landkreise (kommunale Trager).

Im Bereich der Grundsicherung fir Arbeitssuchende ist die Bewirtschaftung der Haushaltsmittel des
Bundes kraft Gesetzes nach § 44f Abs. 1 SGB Il der gE Ubertragen. Die kommunalen Trager kénnen
die Bewirtschaftung kommunaler Mittel nach § 44f Abs. 4 Satz 2 SGB Il auf die gE tbertragen.

Fur die Vollstreckung von Anspriichen der gE gilt das VWVG des Bundes gemaf § 40 Abs. 8 SGBIII.

Die BA betreibt einen professionellen Forderungseinzug als eigenstandige Organisations- und Ser-
viceeinheit. Die gE kann die Aufgabe ,Forderungseinzug® im Bereich der Grundsicherung fur Arbeits-
suchende nach § 44b Abs 4 Satz 1 SGB Il auf die BA Ubertragen. An der Aufgabenibertragung betei-
ligt ist neben der gE und der BA auch der kommunale Trager der gE._Art und Umfang sowie Kosten
der Aufgabe ,Forderungseinzug®, die die gE der BA Ubertragen kann, sind im Service Portfolio der BA
als Dienstleistung 0.8 beschrieben.

Um die von der gE auf die BA Ubertragenen Aufgaben fir die Jobcenter — gE im Land Niedersachsen
rechtskonform durchfiihren zu kdnnen, ist fir bestimmte MafRnahmen nach den haushaltsrechtlichen
Vorschriften des Landes Niedersachsen (8 127 Abs. 1 des Niederséchsischen Kommunalverfas-
sungsgesetzes NKomVG) daneben die Ubertragung bestimmter haushaltswirtschaftlicher und kas-
senrechtlicher Befugnisse des kommunalen Tragers direkt auf die jeweils ausfiihrende Stelle erfor-
derlich.

§ 1 Grundlagen und Ubertragung der Aufgabe

(1) Mit dieser offentlich-rechtlichen Vereinbarung wird das Zusammenwirken der gE und ihres
kommunalen Tragers mit der zustdndigen Dienststelle der BA zur Durchfiihrung des For-
derungseinzuges als Leistung nach § 44b Abs. 4 Satz 1 SGB Il geregelt.

(2) Die gE Ubertragt nach 8§ 44b Abs. 4 Satz 1 SGB |l die Aufgabe ,Forderungseinzug* auf die BA.

Die BA fihrt den Forderungseinzug im Rahmen dieser Vereinbarung im Namen der gE
durch. Art und Umfang der Dienstleistung sowie die hierflr zu erstattenden Kosten sind im
Service Portfolio der BA fiur die gE als operatives Angebot ,0.8 - Forderungseinzug“ be-
schrieben. Die Beschreibung der Leistung und der Umfang der Ubertragenen Aufgabe
ergibt sich aus den im Service Portfolio beschriebenen und von der g gewéahlten Teil-
leistungen. Die Beschreibung ist Bestandteil dieser Vereinbarung (Anlage 1).

(3) Die gE sichert zu, dass zum Zeitpunkt des Abschlusses dieser Vereinbarung ein wirksa-
mer Beschluss der TrAgerversammlung der gE nach 8§ 44c Abs. 2 Satz 2 Nr. 4 SGB I
mit folgendem Inhalt vorliegt:

Ubertragung der Aufgabe ,Forderungseinzug“ fur die gE auf den Trager BA gemaR dem im
Service Portfolio der BA unter O.8 genannten Umfang,
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Ubertragung der Befugnis zur Bearbeitung von Widerspriichen und Klagen auf die BA
gegen Verwaltungsakte, die in Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Forderungsein-
zuges durch die BA nach § 44b Abs. 4 Satz 1 SGB Il ergehen; dies betrifft insbesonde-
re Widerspriche und Klagen gegen Mal3Bhahmen wie die Festsetzung von Mahngebiihren
nach dem VwVG, sowie die Ubertragung aller weiteren erforderlichen Befugnisse zur
Durchfiihrung des Einzugs von Forderungen der gE in dem in der Anlage zur Vereinba-
rung (Dienstleistung O.8) beschriebenen Umfang.

Die gE sichert zu, eine wirksame (allgemeine) Verwaltungsvereinbarung zur Abnahme
von Serviceleistungen geschlossen zu haben.

(4) Die gE stellt der zustandigen Dienststelle der BA vorhandene Informationen tber die per-
sonlichen wirtschaftlichen Verhéltnisse des Anspruchsgegners, soweit sie fir die
Durchfiihrung des Forderungseinzuges von Bedeutung sind, unaufgefordert zur Verfu-
gung. Bevor die zusténdige Dienststelle der BA tatig werden kann, priuft die gE zu-
nachst in eigener Zustandigkeit Aufrechnungsmaoglichkeiten und nimmt diese wabhr.

Die gE trifft im Rahmen der Bewirtschaftung der nach § 44f Abs. 1 SGB Il (Bundesmittel)
und nach § 44f Abs. 4 Satz 2 SGB Il (kommunale Mittel) alle Entscheidungen Uber die
Veranderungen von Ansprichen, soweit ihr die entsprechenden Befugnisse in 8 2 dieser
Vereinbarung Ubertragen wurden und nicht auf Grund von bestehenden Grenzwerten bei
kommunalen Forderungen direkte Entscheidungen des kommunalen Tragers erfolgen
missen. Hier fuhrt die gE das Beteiligungsverfahren nach 8 3 dieser Vereinbarung
durch.

(5) Die Anforderung, Erhebung und Einziehung von Kleinbetrdgen richtet sich nach der An-
lage zur VV Nr. 7 zu § 59 BHO.

(6) Die gE ist berechtigt, die ordnungsgeméaRe Aufgabenwahrnehmung durch die BA vollum-
fanglich und jederzeit zu prifen. Die gE berichtet dem kommunalen Trager.

§ 2 Ubertragung von Befugnissen

(1) Die gE Ubertragt der zustandigen Dienststelle der BA

o die hoheitlichen Befugnisse zum Erlass von Verwaltungsakten im Namen der gE,
soweit sie fur die Durchfiihrung des Forderungseinzuges bendtigt werden

o die Befugnis zur Bearbeitung von Widerspriichen und Klagen gegen Verwaltungsak-
te, die im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Forderungseinzuges durch die
BA nach 8§ 44b Abs. 4 Satz 1 SGB Il ergehen; dies betrifft insbesondere Wider-
spriche und Klagen gegen MaRnahmen wie die Festsetzung von Mahngebihren
nach dem VwVG

o die Bewirtschaftungsbefugnisse fur Bundesmittel aus Forderungen der gE

(2) Der kommunale Trager Ubertrdgt daneben die haushaltswirtschaftlichen Befugnisse fur
kommunale Haushaltsmittel und die Kassengeschéfte im Bereich der Grundsicherung fir
Arbeitssuchende auf Grundlage des § 127 Abs. 1 NKomVG auf den Tréager BA, soweit
dies fur die Aufgabenerledigung des Forderungseinzugs erforderlich ist. Im Ubrigen
Ubertragt der kommunale Tréger die haushaltswirtschaftlichen Befugnisse und Kassen-
geschafte fur diesen Zweck auf Grundlage des § 127 NKomVG auf die gE. Die Kassen-
aufsicht fir den Bereich des Forderungseinzugs wird nach § 126 Abs. 5 NKomVG auf
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die Geschéftsfuhrung der gE Ubertragen.

Die mit diesem Vertrag auf der Grundlage des 8 127 NKomVG an die BA und die gE
Ubertragenen, hoheitlichen und haushaltswirtschaftlichen Befugnisse sowie die Kassen-
geschafte des kommunalen Tragers dirfen nicht an Andere oder Dritte tibertragen wer-
den.

Bei haushaltswirksamen MalBRhahmen wie Niederschlagung, Stundung und Erlass ist
stets das Beteiligungsverfahren nach § 3 dieser Vereinbarung durchzufihren.

Der kommunale Tréager kann die Bewirtschaftung kommunaler Mittel durch die gE prfen.
In diesem Zusammenhang kann er von der gE verlangen, dass diese die Prifung der
Aufgabenerledigung bei der BA veranlasst und an dieser teilnehmen. Dabei kann der
kommunale Trager eine Beteiligung seines Rechnungsprufungsamtes vorsehen. Die BA
und die gE stellen ihrerseits die Unterrichtungen nach § 7 dieser Vereinbarung sicher.

Im Rahmen der Ubertragung der Durchfilhrung des Forderungseinzuges nach § 44b
Abs. 4 Satz1l SGB Il handelt die Dienststelle der BA im Namen der gE.

Insoweit ist sie befugt:

vollstreckungsrechtliche Mahnungen nach VwVG im Namen der gE zu erlassen,

e Stundungs- und Erlassbescheide, die im Namen der gE ergehen, nach Durchfih-
rung des Beteiligungsverfahrens zu erlassen,

¢ Vergleiche nach § 58 Bundeshaushaltsordnung (BHO) nach Zustimmung durch
den kommunalen Entscheidungstrager im Namen der gE abzuschliel3en,

o die Vollstreckung von Anspriichen der in der g zusammenwirkenden AA und dem
kommunalen Tréager nach § 3 Abs. 4 VwVG anzuordnen und eine 6ffentliche Voll-
streckungsbehdrde (vgl. 8 40 Abs. 8 SGB 11i.V.m § 3 Abs. 4 und § 4b VwWVG) oder
die nach 8 66 Abs.4 SGB X i.V. m. den Vorschriften der ZPO zustandigen Stellen
(Gerichte und Gerichtsvollzieher) mit der Vollstreckung zu beauftragen.

Im Rahmen der Ubertragung der Widerspruchs- und Klageverfahren gegen Verwal-
tungsakte im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Forderungseinzuges nach 8
44b Abs. 4 Satz 1 SGB Il handelt die Dienststelle der BA im Namen der gE. Die gE er-
machtigt die BA insoweit

e Widerspruchsbescheide durch die Rechtsbehelfsstelle des Operativen Service der
BA zu erlassen und

o Klageverfahren im Namen und in Vertretung der gE zu fuhren.



§ 3 Beteiligungsverfahren

Das Beteiligungsverfahren ist von der Dienststelle der BA in allen Fallen einer beabsichtigten
haushaltsrechtlichen MalRnahme wie Stundung, Erlass oder Teilerlass oder bei Niederschlagung
durchzufiihren. Bei Niederschlagungen erfolgt das Beteiligungsverfahren in Listenform gemaf § 4
dieser Vereinbarung.

Bei den ubrigen haushaltsrechtlichen MalRhahmen (Stundung, Erlass oder Vergleich) fertigt die
zustandige Dienststelle der BA einen Entscheidungsvorschlag in Form eines Vermerks, der alle
fur die Entscheidung maRgeblichen Tatsachen enthalt und stellt diesen der gE zur Verfigung.
Die gE stellt die Einbindung des zustandigen kommunalen Entscheidungstragers sicher und holt
dessen Stellungnahme hinsichtlich des kommunalen Teils der Forderung ein (Zustimmung oder
Ablehnung des Vorschlags), wenn die Wertgrenzen nach § 8 dieser Vereinbarung fur den kom-
munalen Forderungsteil Uberschritten werden oder nach kommunalen Vorschriften eine Beteiligung
erforderlich ist.

Die gE Ubermittelt die-jeweils getroffenen Entscheidungen an die zusténdige Dienststelle der BA.

Im Falle einer Ablehnung sind der zusténdigen Dienststelle der BA durch die gE ggf. vorhandene
weitere Erkenntnisse lber bestehende Einziehungsmaoglichkeiten mitzuteilen.

Die gE sowie der kommunale Trager konnen die zustandige Dienststelle der BA beziglich haus-
haltsrechtlicher Entscheidungen an ihre Auffassung binden.

Um den Anspruchsgegner nicht im Unklaren Uber einen von ihm gestellten Antrag oder ein von
ihm unterbreitetes Angebot auf Stundung zu lassen, kann ihm ein Schreiben zum Zwischenstand
Ubermittelt werden.

8 4 Niederschlagung von Forderungen

Die zustandige Dienststelle der BA wird erméchtigt, Forderungen der gE vorlaufig niederzuschlgen.
Uber die getroffenen MaRnahmen unterrichtet die BA die gE quartalsmaRig in Listenform.

Die gE beteiligt den kommunalen Trager zu den vorlaufigen Niederschlagungen im Rahmen der
jeweiligen kommunalen Entscheidungsgrenzen eigenverantwortlich und holt dessen Stellung-
nahme hinsichtlich des kommunalen Teils der Forderung ein (Zustimmung oder Ablehnung des
Vorschlags), wenn die Wertgrenzen nach § 8 dieser Vereinbarung fir den kommunalen Forde-
rungsteil tberschritten werden oder nach kommunalen Vorschriften eine Beteiligung erforderlich ist.

Stimmt der kommunale Trager in diesen Beteiligungsfallen bzw. bei Uberschreitung der Wertgren-
zen des § 8 der Niederschlagung nicht zu, ist die vorlaufige Entscheidung der BA nach Rickmel-
dung durch die gE zu korrigieren. Erfolgt innerhalb 2 Monaten nach listenm&Riger Bekanntgabe
an die gE keine RuckaulRerung, gilt die seitens der BA getroffene vorlaufig vorgenommene Nie-
derschlagung als genehmigt. Erst nach ausdriicklicher Zustimmung des kommunalen Tragers
oder Fristablauf wird die getroffene haushaltsrechtliche MalRBhahme abschliel3end wirksam.

§ 5 Stundung und Erlass von Forderungen

Bei Stundung, Erlass oder Teilerlass ist das Beteiligungsverfahren nach 8 3 dieser Vereinba-
rung durchzufihren.

Die Entscheidung tber Stundung und Erlass trifft die gE, soweit sie zur Bewirtschaftung der
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Forderung befugt ist, ansonsten der zur Bewirtschaftung befugte Trager. Die fur den Forde-
rungseinzug zustandige Stelle der BA ist an die Entscheidung der gE bzw. des zur Bewirtschaf-
tung befugten Tragers gebunden.

Im Falle einer Ablehnung sind der zusténdigen Dienststelle der BA durch die gE ggf. vorhandene
weitere Erkenntnisse lber bestehende Einziehungsmaoglichkeiten mitzuteilen.

Um den Anspruchsgegner nicht im Unklaren tGber einen von ihm gestellten Antrag/ein von ihm un-
terbreitetes Angebot auf Stundung zu lassen, kann ihm ein Schreiben zum Zwischenstand
Ubermittelt werden.

Die zustandige Dienststelle der BA teilt dem Schuldner im Namen der gE die getroffene Entschei-
dung schriftlich mit.

§ 6 Ubertragung von Bewirtschaftungsbefugnissen zum Abschluss von Vergleichen

Das in § 3 dieser Vereinbarung beschriebene Beteiligungsverfahren wird vor Abschluss jedes
zur Erledigung der Forderung fuhrenden Vergleichs durchgefihrt.

Die gE Ubermittelt die Entscheidung an die zustandige Dienststelle der BA. Im Falle einer Ableh-
nung des Vergleichsangebots sind der zustandigen Dienststelle der BA durch die gE ggf. vor-
handene weitere Erkenntnisse Uber bestehende Einziehungsmoglichkeiten oder ein Gegenange-
bot mitzuteilen.

Im Falle eines Gegenangebotes ist der Inkasso-Service einmalig verpflichtet, den Schuldner im
Rahmen der gesetzlichen Mdglichkeiten zur Veranderung seines Angebotes zu bewegen. Kommt
hieriiber keine Einigung zustande, ist das Vergleichsangebot des Schuldners hinfallig.

Die zustandige Dienststelle der BA teilt dem Schuldner im Namen der gE entweder das Zu-
standekommen des Vergleichs oder das Nichtzustandekommen mit.

Die zustandige Dienststelle der BA teilt dem Schuldner im Namen der gE entweder das Zu-
standekommen des Vergleichs oder das Nichtzustandekommen mit.

§ 7 Listen und Nachweise

(1) Die zustandige Dienststelle der BA Ubermittelt der gE quartalsweise die malRgeblichen In-
formationen zum Forderungsbestand im Rahmen des Bestandsnachweises (Kontoauszug)
sowie zu allen vorgesehenen haushaltsrechtlichen Entscheidungen (Stundungen, (Teil-
)Erlasse, befristete und unbefristete Niederschlagungen) in detaillierter Form:

Grds. werden zwei Berichtsarten — getrennt flir jeden Berichtsmonat - einmal im Quartal
zur Verfiigung gestellt:

1. Bestandsnachweisungen:

a. Unterteilt nach Jobcenter Gesamt und Jobcenter Unterhalt (VGA 6202 und 6206)
b. Dargestellt wird die Entwicklung und Zusammensetzung des Forderungsbestandes
nach Finanzstelle
c. Untergliedert nach Finanzposition
d. Enthalten sind die Kennzahlen:
(1)  Anfangsbestand
(2)  Annahmeanordnungen
(3) Absetzungsanordnungen
(4) Zahlungen
(5) Niederschlagungen befristet
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(6)  Niederschlagungen unbefristet
(7) Erlass

(8) Vergleich

(9) Sonstige Ausbuchungen

(10) Endbestand

2. Nachweis zu den haushaltsrechtlichen Entscheidungen nach Finanzstelle (Belegebene)

a. Ratenplane
(1) Beginn und Ende des Ratenplans
(2)  Anzahl der Raten
(3) Informationen zur Forderung
(4) Informationen zum betreffenden Beleg
(5)  Zuordnungsmerkmale

b. Ausbuchungen
(1)  Ausbuchungsnummer
(2)  Ausbuchungsgrund
(3) Datum der Entscheidung
(4) Informationen zur Forderung
(5) Informationen zum betreffenden Beleg

Die gE stellt auf Basis dieser Informationen die umfassende Unterrichtung des kommunalen
Tragers sicher.

(2) Die BA erfasst listenmafRig alle Vergleichsantréage und stellt diese Liste zu Priifzwecken
auf Anforderung dem BMAS und der gE zur Verfiigung.

§ 8 Beteiligung des BMAS

Soweit die nachstehenden Wertgrenzen Uberschritten werden, leitet die BA im Falle der Zustim-
mung des kommunalen Tragers zur vorgeschlagenen Entscheidung den nach § 3 dieser Verein-
barung gefertigten Vermerk zur Letztentscheidung an das BMAS weiter, sofern der Forderungs-
anteil des Bundes im Falle

- einer Stundung geman § 59 BHO 30.000,00 Euro oder
- einer Niederschlagung gemaf § 59 BHO 50.000,00

Euro bzw. der Verzichtsbetrag im Falle

- eines (Teil-) Erlass nach § 44 SGB I 15.000,00 Euro

- eines Vergleiches nach § 58 BHO 15.000 Euro

Ubersteigt. Sofern der Forderungsanteil des kommunalen Tragers die obigen Wertgrenzen Uber-
steigt leitet die gE die Vorlage nach 8§ 3 dieser Vereinbarung dem kommunalen Trager zur Ent-
scheidung zu.

8§ 9 Generalvollmacht

Mit Abschluss der Zusatzverwaltungsvereinbarung erteilen die gE der zustandigen Dienststelle
der BA eine Generalvollmacht fur die gerichtliche und aufRergerichtliche Vertretung im Rahmen
der Durchfiihrung des Forderungseinzuges (Generalvollmacht Anlage 2).
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§ 10 Erstattung von Aufwendungen im Rahmen der Aufgabenerledigung

(1)

(2)

(3)

Sofern im Widerspruchs- und/oder Klageverfahren gegen eine Entscheidung im Rah-
men eines Einziehungsverfahrens Gerichtskosten bzw. Anwaltskosten anfallen, erfolgt
die Erstattung dieser Kosten direkt aus dem Budget der gE (Kapitel 7). Dazu wird der
zustandigen Dienststelle der BA die Mdglichkeit einer Mittelbindung und Zahlung der
Kosten Uber Kapitel 7, Titelgruppe 02 erdffnet.

Der BfdH der gE wird durch den Operativen Service der BA vor der Buchung auf dem
Kostentitel der gE Uber die stattfindenden Buchungen informiert. Naheres zur Art und
Weise der Beteiligung des BfdH regeln die gE und die Rechtsbehelfsstelle des Opera-
tiven Services im Einvernehmen. Die zahlungsbegriindenden Unterlagen werden der gE
im Nachgang zur Verfigung gestellt.

Soweit im Rahmen von Zwangsvollstreckungsmaf3nahmen bzw. aufgrund von rechtli-
chen Gegebenheiten aul3erhalb einer Zwangsvollstreckung Gebiihren und Auslagen an-
fallen, werden diese zunachst durch die BA verauslagt und bei feststehender Unein-
bringlichkeit der Forderung der gE in Rechnung gestellit.

Die Vollstreckungspauschale nach § 19a VwWVG wird zunachst durch die BA verauslagt und
gegenlber der gE wie die Fremdkosten abgerechnet.

§ 11 Haftung

Fur Schaden in Féllen, in denen das Beteiligungsverfahren nach § 3 dieser Vereinbarung
ordnungsgemal durchgefuhrt und die von der gE bzw. von den Tragern getroffene Ent-
scheidung von der zusténdigen Dienststelle der BA beachtet wurde, haftet die BA nicht.

Im Ubrigen haftet die BA hinsichtlich der Durchfiihrung des Forderungseinzugs gegeniiber der
gE und dem kommunalen Trager nur bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit.

8§ 12 Schriftform

Anderungen dieser Vereinbarung einschlieRlich dieser Klausel bedurfen zu ihrer Wirksamkeit
der Schriftform.

§ 13 Inkrafttreten der Vereinbarung, Laufzeit und Kiindigung

(1)

(2)

Diese Vereinbarung wird mit der Unterzeichnung durch alle Beteiligten rickwirkend zum
01.01.2017 wirksam. Ihre Laufzeit richtet sich nach der Vertragsdauer der Dienstleis-
tung O.8 des Serviceportfolios, die mit Abschluss der Verwaltungsvereinbarung zwi-
schen BA und gE zur Abnahme von Serviceleistungen festgelegt wurde und lauft damit
bis zum 31.12.2017.

Das Recht zur Kiindigung dieser Vereinbarung wéahrend der Laufzeit richtet sich nach §
9 der Verwaltungsvereinbarung zwischen BA und gE zur Abnahme von Serviceleis-
tungen. Die Kindigung bedarf der Schriftform und ist jeweils allen anderen Beteiligten
dieser Vereinbarung gegeniber zu erklaren. Die Kiindigung durch die gE setzt einen
wirksamen Beschluss der Tragerversammlung voraus.

Der/die Vorsitzenden der Geschéftsfihrung der an der gE beteiligten AA wird erméchtigt,
Kindigungserklarungen fur die zustandige Dienststell der BA entgegen zu nehmen und ggf.
fur die Ruckabwicklung erforderliche Erklarungen fur die BA abzugeben.



§ 14 Salvatorische Klausel

Bei wesentlichen Anderungen der dieser Vereinbarung zugrundeliegenden gesetzlichen Best-
immungen wahrend der Vertragslaufzeit, die eine Anpassung der Vereinbarung erfordern, ver-
pflichten sich die Beteiligten zu Verhandlungen mit dem Ziel, diese Vereinbarung an die ge-
anderten Verhéltnisse anzupassen.

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung ganz oder teilweise unwirksam oder nicht
durchfihrbar sein, bleibt die Wirksamkeit der tbrigen Bestimmungen hiervon unbertihrt. Das
gleiche gilt fur Falle, deren Regelung ubersehen wurde (Regelungsliicke). Die Beteiligten
verpflichten sich, in einem solchen Fall eine Regelung zutreffen, die dem am nachsten kommt,
was die Beteiligten gewollt haben oder nach dem Sinn dieser Vereinbarung am ehesten be-
dacht hatten. Die unwirksame Bestimmung ist zeitnah durch eine wirksame zu ersetzen.

Bundesagentur fir Arbeit, vertreten
durch den Vorsitzenden der Geschéfts-
fuhrung der AA Nienburg-Verden Nienburg, den

Landkreis Nienburg/Weser,
vertreten durch Nienburg, den

JobCenter Nienburg, vertreten durch den
Geschéftsfuhrer Nienburg, den




