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Beschlussvorlage 

-  öffentlich  - 

 

Einstellung von Nachwuchskräften für den Ausbildungsjahrgang 2019 

Beschlussvorschlag 

Für das Jahr 2019 werden je fünf Ausbildungsplätze für AnwärterInnen für die Lauf-
bahngruppe 2, 1. Einstiegsamt mit der Fachrichtung „Allgemeine Dienste“ (ehemals 
gehobener allgemeiner Verwaltungsdienst), sowie fünf Ausbildungsplätze für Auszu-
bildende zur/zum Verwaltungsfachangestellten angeboten. 
 

Beratungsfolge 

Gremium: Datum: 
 

 Ausschuss für Finanzen und Personal 11.06.2018 

 Kreisausschuss 18.06.2018 
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Sachverhalt 

Die Verwaltung schlägt vor, für das Jahr 2019 folgende Ausbildungsplätze anzubie-
ten:  
 

 fünf Ausbildungsplätze für AnwärterInnen für die Laufbahngruppe 2, 1. Ein-
stiegsamt mit der Fachrichtung „Allgemeine Dienste“ (ehemals gehobener all-
gemeiner Verwaltungsdienst)  

 

 fünf Ausbildungsplätze für Auszubildende zum/zur Verwaltungsfachangestell-
ten  

 
Entsprechende Ausbildungsplätze stehen zur Verfügung. 
 
In den letzten Jahren ist es immer wieder zu Ausbildungsabbrüchen oder zur Nicht-
besetzung von Ausbildungsplätzen aufgrund von nicht geeigneten Bewerbern ge-
kommen. Daher wird beantragt, auf gute Bewerber flexibel reagieren zu können. Bei 
guter Bewerberlage sollten mehr Nachwuchskräfte eingestellt werden, bei schlechter 
entsprechend weniger. Die Entscheidung sollte Einzelfall bezogen möglich sein. 
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