Anlage 1 zur Drucksache 2020/194

frau
wirtschaft

Koordinierungsstelle im Landkreis Nienburg

frau + wirtschaft | Goetheplatz 5a | 31582 Nienburg Koordinierungsstelle frau -+ wirtschaft
. im Landkreis Nienburg

Kreishaus am Schlofplatz
Goetheplatz 5a

Thomas Klein / Carmen Prummer 31582 Nienburg

31582 Nienburg Telefon: 05021 - 922 91-95
frau-und-wirtschaft@vnb.de
www.frau-und-wirtschaft-ni.de

22.Juni 2020

Beantragung von Kofinanzierung fiir den zusitzlichen Schwerpunkt der Koordinierungsstelle
frau+wirtschaft: Unterstiitzung gefliichteter Frauen

Sehr geehrter Herr Klein, sehr geehrte Frau Prummer,

in den vergangenen 3,5 Jahren hat die Koordinierungsstelle frau+wirtschaft im Landkreis Nienburg,
auch mit der finanziellen Unterstiitzung des Landkreises, den zusétzlichen Schwerpunkt Forderung
von Migrantinnen aufgebaut.

Das Niedersdchsische Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und Gleichstellung hat einen neuen
Forderaufruf fiir die Jahre 2021/2022 verdffentlicht. Der Projektbeginn schlief3t sich direkt an die
jetzige Forderperiode an und wurde auf den 1. Januar 2021 datiert. Die Laufzeit betrdgt 18 Monate.

Der VNB stellt sich erneut als Triager der MaBnahme zur Verfligung und muss bis zum 15.07.2020 den
Forderantrag stellen. Wie bisher, werden 50% der Mittel vom ESF und 35% aus dem EFRE bestritten.
Daraus ergibt sich eine Finanzierungsliicke von 15%. Der VNB ist auch im kommenden Forderzeitraum
auf finanzielle Beteiligung aus der Region angewiesen.

Fiir den oben genannten Férderzeitraum 2021/2022 stehen nur noch eingeschrankte Mittel zur
Verfligung. Aus diesem Grund ist es noch nicht sicher, ob zusitzliche Mittel in Hohe von maximal
50.000 € zur Erleichterung der Arbeitsmarktintegration von gefliichteten Frauen und Migrantinnen
gewdhrt werden kénnen. Es ist jedoch moglich, diese Gelder zu beantragen. Um die begonnene Arbeit
gut weiterfithren zu kénnen, werden wir ein erweitertes Konzept mit dem Antrag einreichen und hoffen,

dass es bewilligt wird.

gefbrdert durch: Projekttrager:
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Das Konzept fiir die Jahre 2011/2022 sieht vor, die Prisenz vor Ort in den einzelnen Sprachkursen der

Samtgemeinden und Stddte beizubehalten, um die Frauen bei ihrem begonnen beruflichen Werdegang

weiter behilflich zu sein. Die individuelle Beratung und gruppenspezifische Kurse sollen die Frauen

unterstiitzen, Ziele zu definieren und diese zu erreichen.

Die Arbeit der Ko-Stelle Plus wird auch in den nichsten 1,5 Jahren in enger Kooperation mit dem

Landkreis erfolgen. Die enge Zusammenarbeit und Abstimmung von Vorhaben mit der

Koordinierungsstelle Migration und Bildung vermeidet Doppelstrukturen und schafft Synergien zum

Vorteil der Frauen.

Die finanziellen Rahmenbedingungen fiir dieses Vorhaben sehen folgendermafien aus:

Koordinierungsstelle frau+wirtschaft im Landkreis Nienburg
Zusétzlicher Schwerpunkt Unterstiitzung gefliichteter Frauen

Zeitraum 01.01.2021 bis 30.06.2022

Maximal 50.000€ férderfihige Gesamtausgaben fiir 1,5 Jahre.
Eigenanteil oder Drittmittel von mindestens 15 %

Kostenplan

1.Personalkosten 2021 2022 Gesamt

1.1, Pdd. Mitarbeiterin (47,5%-Stelle) 24.500,00 € 12.250,00 € 36.750,00 €
1.2. Ausgaben fiir Honorarkrafte 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Summe (1.1 bis 1.2) 24.500,00 € 12.250,00 € 36.750,00 €
2. Restkostenpauschale [1] 2021 2022 Gesamt

2.1, Summe 1, 24.500,00 € 12.250,00 € 36.750,00 €
2.2. 36% der Ausgaben 1.1 bis 1.2 8.820,00 € 4.410,00 € 13.230,00 €
Summe 1. und 2. 33.320,00 € 16.660,00 € 49.980,00 €
Forderfihige Gesamtausgaben fiir 1,5 Jahre 49.980,00 €
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3. Zuschiisse 2021 2022 Gesamt

3.1. ESF-Mittel (max. 50%) 16.660,00 € 8.330,00 € 24.990,00 €
3.2, Landesmittel (max. 35%) 11.662,00 € 5.831,00 £ 17.493,00 €
Summe der Einnahmen (85%) 28.322,00 € 14.161,00 € 42.483,00 £
4. Kofinanzierung 2021 2022 Gesamt

4.1. Forderfahige Gesamtausgaben (100%) 33.320,00 € 16.660,00 € 49.980,00 €
4.2. - Zuschiisse (85%) 28.322,00 € 14.161,00 € 42.483,00 €
Summe der Kofinanzierung (15%) 4.998,00 € 2.499,00 € 7.497,00 €

Finanzierungsplan iiber die Kofinanzierung (15% = 7.497,00 €)

Finanzierungsplan

Vorschlag zur Finanzierung des offenen Betrages von 7.500 € nach den in den vergangenen Jahren

bewilligten Summen.

2021 2022 Gesamt
1. Offene Kofinanzierung[1] 5.000,00 € 2.500,00 € 7.500,00 €
i % 8 Landkreis Nienburg/Weser 2.500,00 € 1.250,00 € 3.750,00 €
1.2. Stadt Nienburg/Weser 250,00 € 125,00 € 375,00 €
1.3. Stadt Rehburg Loccum 250,00 € 125,00 € 375,00 €
1.4. Flecken Steyerberg 250,00 € 125,00 € 375,00 €
1.5, Samtgemeinde Heemsen 250,00 £ 125,00 € 375,00 €
1.6. Samtgemeinde Liebenau 250,00 € 125,00 € 375,00 €
1.7, Samtgemeinde Marklohe 250,00 € 125,00 € 375,00 €
1.8. Samtgemeinde Steimbke 250,00 € 125,00 € 375,00 £
1.9. Samtgemeinde Uchte 250,00 € 125,00 € 375,00 €
1.10. |Samtgemeinde Grafschaft Hoya 250,00 € 125,00 € 375,00 €
1.11. |Samtgemeinde Mittelweser 250,00 € 125,00 € 375,00 €
Summe 5.000,00 € 2.500,00 € 7.500,00 €
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2z Finanzierungsquoten in % 2021 2022 Gesamt
2.1, Private Kofinanzierung 0,00% 0,00% 0,00%
2.2 Kommunale Mittel 15,00% 15,00% 15,00%
2.3. ESF-Mittel (max.50%) 50,00% 50,00% 50,00%
2.4, Landesmittel (max 35%) 35,00% 35,00% 35,00%
Summe der Finanzierungsquoten in % 100,00% 100,00% 100,00%

Die Finanzierungsliicke betrdgt 7500 € fiir 1,5 Jahre. In den vergangenen Jahren haben sich die
Hauptverwaltungsbeamt*innen und der Landrat darauf geeinigt, dass der Landkreis die Hilfte der
Kosten iibernimmt und die Kommunen des Landkreises die andere Hilfte unter sich aufteilen. Unser

Vorschlag beruht auf dieser Erfahrung.

Wir beantragen die anteilige Finanzierung fiir die Férderung der Erleichterung der
Arbeitsmarktintegration von gefliichteten Frauen und Migrantinnen. Wir freuen uns, wenn die
Koordinierungsstelle Migration und Bildung sich (vorbehaltlich der Bewilligung der Férderung) mit
3750 € als Festbetragsfinanzierung fiir 1,5 Jahre an der Kofinanzierung beteiligt. Wir hoffen, dass Sie
uns dabei unterstiitzen, die in Aussicht gestellten Mittel in den Landkreis Nienburg flie3en zu lassen,
damit die Frauen in unserer Region davon profitieren. Es ist sehr hilfreich, wenn Sie uns vor dem
Antragsstichtag einen Letter of Intent (LOI) zukommen lassen, indem Sie uns die KOFI (vorbehaltlich

Gremienbeschliissen) zusagen.

Der Antragsstichtag des Forderaufrufs fiir die Koordinierungsstellen Frauen und Wirtschaft
2021/2022 ist der 15.07.2020.

Wir freuen uns bald von lhnen zu héren und verbleiben mit freundlichen GriiRen

Koordinierungsstelle frau + wirtschaft im Landkreis Nienbug

2 TI%/%? (e,

Katrin Fedler Catrina Lohmeyer
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Koordinierungsstellen Frauen und Wirtschaft
2021/22
Stichtag 15. Juli 2020

Das Land Niedersachsen férdert mit EU- und Landesmitteln die Einrichtung und den
Betrieb von Koordinierungsstellen zur beruflichen und betrieblichen Foérderung von Frauen.
Sie sollen in besonderer Weise dazu beitragen, Arbeitsmarktprobleme von Frauen,
Berufsriickkehrerinnen sowie Beschaftigten in  der Elternzeit abzubauen. Die
Koordinierungsstellen sind Bindeglied zwischen der regionalen Wirtschaft, dem
Arbeitsmarkt und den in ihrem Einzugsgebiet lebenden Frauen.

Forderantrage fur Projekte ,Koordinierungsstellen Frauen und Wirtschaft* nach der
Richtlinie tber die Gew&hrung von Zuwendungen zur Férderung von Koordinierungsstellen
Frauen und Wirtschaft (Erl. 17.7.2015 MBI.S.963 in der ge#nderten Fassung vom
19.11.2018 MBI.S.1263) kénnen bis zum 15.Juli 2020 Uber das Kundenportal der NBank
gestellt werden.

Projektbeginn: 1. Januar 2021
Laufzeit: 18 Monate

Fur diesen Ubergangszeitraum stehen nur noch eingeschrénkt Mittel zur Verfigung. Das
Férdervolumen wird sich bis zur Projektauswahl noch verandern. Es ist daher maéglich,
zusatzliche Mittel zur Erleichterung der Arbeitsmarktintegration von zugewanderten Frauen
zu beantragen; vorrangig werden jedoch Koordinierungsstellen in ihren Kernaufgaben
geférdert. Die Antragstellung ist in zwei Varianten méglich.



. Einfacher Antrag Koordinierungsstelle gem. Zif. 2.1 der Richtlinie

Fir den Zeitraum vom 1. Januar 2021 bis 30. Juni 2022 kénnen Projekte fiir die Einrichtung
und den Betrieb einer Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft geférdert werden.

Aufgaben einer Koordinierungsstelle sind die lebensphasenorientierte Beratung von Frauen
insbesondere Berufsriickkehrerinnen, die Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen
und Initierung von QualifizierungsmaRnahmen), die Griindung bzw. Pflege eines
Unternehmensverbundes sowie Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit. Im Rahmen ihrer
Aufgaben setzen Koordinierungsstellen eigene Schwerpunkte.

Es findet ein regelmaRiger Austausch mit dem verantwortlichen Ministerium statt.

Die Férderung erstreckt sich auf Personalausgaben fur eine Volizeitstelle Leitung, eine
Volizeitstelle Projektassistenz sowie Honorarkrafte (5.5.1) sowie eine von den direkten
Personalausgaben abhéngige Restkostenpauschale i.H.v. 36 % (5.5.2).

Der Eigenanteil des Tragers betragt mindestens 15 %.

II. Erweiterter Antrag Koordinierungsstelle mit Schwerpunkt Unterstiitzung
zugewanderter Frauen

Gem. Zif. 2.2 i. V. m. Zif. 7.4 der Richtlinie kénnen Trager einer Koordinierungsstelle
Frauen und Wirtschaft fur die Erweiterung ihres Angebots auf MaRnahmen zur
Unterstitzung zugewanderter Frauen zusétzliche Mittel in Héhe von max. 50.000 €
beantragen. Die Forderung wird nur Trégern gewahrt, die damit an ihre im letzten
Férderzeitraum durchgefiihrten MaRnahmen anknupfen.

Durch eine geschlechter- und kultursensible Ansprache, Beratung und Konzeption von
FérdermaBnahmen kénnen zugewanderte Frauen im Sinne einer gleichberechtigten
Teilhabe an Gesellschaft und Arbeitsmarkt gestéarkt werde.

Die Koordinierungsstellen Frauen und Wirtschaft sind lokal gut vernetzt und Expertinnen fir
frauenspezifische Anforderungen an eine erfolgreiche Arbeitsmarktintegration. Im Rahmen
dieses mit zusétzlichen Mitteln ausgestatteten Arbeitsschwerpunktes kénnen auch
zugewanderte Frauen von dieser Kompetenz profitieren.

MaBnahmen im Rahmen des Férderschwerpunktes kénnen sein:

- Personelle Aufstockung der Koordinierungsstelle zum Zwecke einer Beratung
zugewanderter Frauen auch durch aufsuchende Arbeit, Gruppenveranstaltungen,
Initiierung von Gesprachskreisen und niedrigschwelligen Angeboten; Vermittlung
von Berufspatinnen u. &.

- Personelle Aufstockung der Koordinierungsstelle zur Vernetzung/Koordinierung
bereits vorhandener Angebote und Netzwerke, um die Voraussetzungen fir eine
Arbeits- /Ausbildungsaufnahme zugewanderter, insbesondere gefliichteter Frauen
Zu verbessern



- Die zusatzlichen MaBnahmen kénnen, miissen aber nicht wahrend der gesamten
Laufzeit durchgefilhrt werden. Sie diurfen eine Laufzeit von 12 Monaten nicht
unterschreiten.

11l. Verfahren

Die Auswahl der Projekte erfolgt im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel.
Die Antrége unterliegen einem Scoringverfahren (Qualitatskriterien) entspr. Zif. 4.3 i.V. m.
Anlage1 und den sonstigen Voraussetzungen fiir eine Férderung (Antragsverfahren) nach
der Richtlinie tiber die Gewahrung von Zuwendungen zur Férderung von
Koordinierungsstellen Frauen und Wirtschaft (Erl. vom 17.7.2015; Nds. MBI. S. 963/ 2015).

Soweit nichts anderes bestimmt ist, gelten fir beide Antragsvarianten (Koordinierungsstelle
nach Zif.2.1 oder erweiterte Koordinierungsstelle Zif. 2.1 i.V.m. Zif. 2.2 der Richtlinie) die
allgemeinen Forderbedingungen, insbesondere die Abrechnungsmodalititen von eigenem
Personal nach Standardeinheitskosten, die Vorgaben zum Einsatz von Honorarkraften und
die Restkostenpauschale (Zif. 5.5.2).

Die Querschnittsziele der Européischen Union ,Gleichstellung von M&nnern und Frauen®,
»,Nichtdiskriminierung und Chancengleichheit* und ,Nachhaltige Entwicklung® sind vom
Projekttrdger zu beachten. Dariiber hinaus sind alle Zuwendungsempfanger den
Grundsétzen der ,guten Arbeit verpflichtet.



