10310 Gleichstellungsangelegenheiten und

Frauenforderung

Verantwortlich: Frau Bauer

Produktbeschreibung

Interne und externe Gleichstellungsangelegenheiten und Frauenférderung

Auftragsgrundlage

Nds. Kommunalverfassungsgesetz, Nds. Gleichberechtigungsgesetz

Produktziele

Forderung der Gleichstellung von Frauen, Méannern und Familien im gesellschaftlichen, beruflichen

und familiaren Kontext.

Ziele fur das Jahr 2022

1. Durchfuhrung bzw. Férderung von Malinahmen und Veranstaltungen zur beruflichen

Orientierung von Madchen und Frauen
2. Beratung von Personen zu Fragen der Gleichstellung

3. Leitung und Organisation des "Arbeitskreis Gleichstellung" und Umsetzung daraus

resultierender Themen, Veranstaltungen bzw. Angeboten
4. Leitung und Organisation des Arbeitskreises "Frauen fur Nienburg"
5. Konzeption und Durchfiihrung regelmafiger Arbeitstreffen sowie einer Fortbildung fir die

weiblichen Kreistagsabgeordneten des LK Nienburg/Weser

6. Konzeptionelle Mitarbeit in der AG Demokratieprinzip
7. Foérderung von MalRnahmen zur Starkung des Selbstbewusstseins / des Selbstwerts von

Madchen und Frauen

8. Entwicklung und finanzielle Férderung des Projekts ,Taterarbeit” im LK NI

Zielkennzahlen Ergebnis | Ergebnis | Planung | Planung | Planung
2018 2019 2020 2021 2022
durchgefiuhrte 9 8 12 10 12
Veranstaltungen/MalRnahmen
gefdrderte MaBhahmen 12 5 8 6 10
Arbeitskreissitzungen 10 9 12 10 12
Beratungen Intern/Extern 0 52 40 40 50
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis | Ergebnis | Planung | Planung | Planung
2018 2019 2020 2021 2022
Neue Kennzahlen Ergebnis | Ergebnis | Planung | Planung | Planung
2018 2019 2020 2021 2022




