Anlage 2 zu Drucksache 2022/173

Bestandsaufnahme fiir die Ist-Analyse nach § 15 Abs. 2 und Ermittlung der Zielvorgabe nach § 15 Abs. 3 NGG fiir die Dienststelle

Beschaftigte Stichtag: 30.06.2020 Anlage 2
Beschdaftigung o e e
=G advo OlIVAS, aavo ellze SOVE ° < SN® a DE a g Sreprd
a beurlaub ollzeité&q e enta
alente
w m VZA* m VIA* | w m w m w m w m

15 1 8 2 2 2 1 1 0,5 1 - 3 2,5 | 6250 | 37,50 | 54,55 | 45,45
14 2 5 2 2 1 0,5 - - - - 2,5 2 60,00 | 40,00 | 55,56 | 44,44 Mdanner
I8 3 3 - - 1 0,5 1 0,75 - 1 0,5 0,75 | 33,33 | 66,67 | 40,00 | 60,00 Frauen
12 4 8 1 6 1 09 - - - - 1,9 6 25,00 | 75,00 | 24,05 | 75,95 Frauen
11 5 49 11 15 14 6,37 6 4,72 3 - 17,37 | 19,72 § 57,14 | 42,86 | 46,83 | 53,17
10 6 18 5 12 1 0,88 - - - - 5,88 12 | 3333 66,67 | 3289 | 67,11 Frauen
9c 7 21 6 4 10 6,61 - - 1 - 12,61 4 80,95 | 19,05 | 75,92 | 24,08 Mdanner
9b 8 29 10 15 4 2,28 - - - - 12,28 15 | 4828 51,72 | 4501 | 54,99
9a 9 93 25 18 46 29,94 1 0,5 3 - 5494 | 18,5 § 79,57 | 20,43 | 74,81 | 25,19 Mdanner
8 10 21 5 6 4,05 - - 1 1 9.05 6 66,67 | 33,33 | 60,13 | 39,87 Mdanner
7 11 9 4 1 4 3,06 - - - - 7.06 1 88,89 | 11,11 | 87,59 | 12,41 Mdanner
6 12 71 14 14 38 29.09 1 0,9 4 - 43,09 | 14,9 § 7887 | 21,13 | 74,31 | 25,69 Mdanner
5 13 65 22 17 17 9,86 5 2,68 3 1 31,86 | 19,68 | 64,62 | 3538 | 61,82 | 38,18 Manner
4 14 8 1 2 4 2,81 1 0,67 - - 3,81 2,67 § 62,50 | 37,50 | 58,80 | 41,20 Mdanner
3 15 16 1 3 7 3.62 5 1.86 - - 4,62 | 4,86 §50,00| 50,00 | 48,73 | 51,27
2 16 3 - 1 2 1,07 - - - - 1,07 1 66,67 | 33,33 | 51,69 | 48,31
1 17 9 - - 8 3.04 1 0,21 - - 304 | 021 §888%2| 11,11 | 93,54 | 6,46 Mdanner

* gemessen am Beschdaftigungsvolumen (BV) einer Vollzeitkraft
**bezogen auf das Beschdaftigungsvolumen (Anteil < 45 %)



Frauen Mdnner Frauen Mdanner Fraue Mdnne Frauen Mdanner
Vollzeit 109 118 99 128,00 87,00 113,00 90,00 116,00
Teilzeit (Beschaftigungs- 105,58 12,79 100,65 10,31 93,46 7,39 8045 6,18

Beschaftigte

250

200

BTeilzeit
(Beschaftigungs-
volumen)

150

oVollzeit
100

50

Frauen Wr Frauen Mﬁ@ner Frauen 2M"nner Frau%leénner







