
Bestandsaufnahme für die Ist-Analyse nach § 15 Abs. 2 und Ermittlung der Zielvorgabe nach § 15 Abs. 3 NGG für die Dienststelle 

Stichtag: 30.06.2020 Anlage 3

BesG/EG Nr.
Gesamt-

zahl

 Unterreprä-

sentanz**  

w m w VZÄ* m VZÄ* w m w m w m w m

B6 1 1 - 1 - - - - - - - 1 - 100 - 100 Frauen

B4 2 1 - 1 - - - - - - - 1 - 100 - 100 Frauen

B3 3 1 - 1 - - - - - - - 1 - 100 - 100 Frauen

A16 4 2 - 1 - - 1 0,75 - - - 1,75 - 100 - 100 Frauen

A15, EG 15 5 12 4 3 2 1 2 1,25 1 - 5 4,25 58,33 41,67 54,05 45,95

A14, EG 14 6 10 3 4 3 1,4 - - - - 4,4 4 60 40,00 52,38 47,62

EG 13 7 3 - - 1 0,5 1 0,75 - 1 0,5 0,75 33,33 66,67 40,00 60,00 Frauen

A13, EG 12 8 15 6 8 1 0,9 - - - - 6,9 8 46,67 53,33 46,31 53,69

A12, EG 11 9 55 13 19 14 6,58 6 4,72 3 - 19,58 23,72 54,55 45,45 45,22 54,78

A11, EG10 10 43 10 23 10 7,46 - - - - 17,46 23 46,51 53,49 43,15 56,85 Frauen
A10/9***, EG 9b, 

9c
11 79 22 28 28 18,17 - - 1 - 40,17 28 64,56 35,44 58,93 41,07 Männer

A9****/8, EG 8/9a 12 133 32 36 59 37,99 1 0,5 4 1 69,99 36,5 71,43 28,57 65,72 34,28 Männer

A7, EG 6, EG 7 13 83 18 15 45 34,1 1 0,9 4 - 52,1 15,9 80,72 19,28 76,62 23,38 Männer

A6, EG 5 14 65 22 17 17 9,86 5 2,68 3 1 31,86 19,68 64,62 35,38 61,82 38,18 Männer

EG 3, EG 4 15 24 2 5 11 6,43 6 2,53 - - 8,43 7,53 54,17 45,83 52,82 47,18

EG 2 16 3 - 1 2 1,07 - - - - 1,07 1 66,67 33,33 51,69 48,31

EG 1 17 9 - - 8 3,04 1 0,21 - - 3,04 0,21 88,89 11,11 93,54 6,46 Männer

Gesamt 539 132 163 201 128,5 24 14,29 16 3 260,5 177,3 64,75 35,25 59,50 40,50

* gemessen am Beschäftigungsvolumen (BV) einer Vollzeitkraft *** Laufbahnen, in denen A9 das Einstiegsamt ist

**bezogen auf das Beschäftigungsvolumen  (Anteil < 45 %) **** Laufbahnen, in denen A9 das Endamt ist

Beamte und Beschäftigte zusammen (ohne Sozialdienst)

 davon 

vollzeit 

 Anteil am 

Beschäftigungs-

volumen 

davon 

beurlaubt

BV in 

Vollzeitäqui-    

valenten

davon teilzeit

Anteil an der 

Gesamtzahl 

der  in %
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Frauen MännerFrauen MännerFrauen Männer Frauen Männer

Vollzeit 132 163 119 171 112 160,00 108 165

Teilzeit (Beschäftigungs- volumen)128,5 14,29 115,1 11,16 110,89 6,89 98,85 5,68
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