Landkreis Nienburg/Weser

10310 Gleichstellungsangelegenheiten und Frauenférderung

Verantwortlich: Frau Bauer

Produktbeschreibung
Interne und externe Gleichstellungsangelegenheiten und Frauenférderung

Auftragsgrundlage

Nds. Kommunalverfassungsgesetz, Nds. Gleichberechtigungsgesetz

Produktziele
Foérderung der Gleichstellung von Frauen, Mannern und Familien im gesellschaftlichen, beruflichen und familidren Kon-
text.

Ziele fiir das Jahr 2024
1. Durchfuihrung bzw. Férderung von MaRnahmen und Veranstaltungen zur beruflichen Orientierung von Ma&dchen und
Frauen
2. Beratung von Blrger: innen zu Fragen der Gleichstellung
3. Leitung und Organisation des "Arbeitskreis Gleichstellung im LK Nienburg" und Umsetzung daraus resultierender

Themen, Veranstaltungen bzw. Angeboten

4. Konzeption und Durchfiihrung regelmafiger Arbeitstreffen sowie einer Fortbildung fiir weibliche Kreistagsabgeordne-
te des Landkreises Nienburg/Weser
5. Leitung: AG Demokratieprinzip

6. Férderung von MaRnahmen zur Starkung des Selbstbewusstseins/des Selbstwerts von Madchen und Frauen

7. Begleitung des Projekts " Arbeit mit Tatern" im LK NI"

8. Fortbildungsangebot fur Ratsfrauen: Politik in der Kommune

Zielkennzahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
durchgefiihrte Veranstaltungen/Maflnahmen 12 10 12 12 12
geforderte Malnahmen 8 4 8 6 8
Arbeitskreissitzungen 12 14 12 12 12
Beratungen Intern/Extern 40 50 40 45 40
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
10310 Gleichstellungsangelegenheiten und Frauenférderung
Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
Ordentliche Ertrage
1. | Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 (
2. | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4.207,06 0 0 0 0 (
10310.314600 Zuschusse flur laufende Zwecke 4.207,06 0 0 0 0 C
von sonstigen 6ffentlichen Sonderrechnungen
3. | Auflésungsertrage aus Sonderposten 0,00 0 0 0 0 (
4. | sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 (
5. | offentlich-rechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 C
6. | privatrechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 (
7. | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 C
8. | Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 C
9. | aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 (
10. | Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 C
11. | sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 (
12. | = Summe ordentliche Ertrage 4.207,06 0 0 0 0 C
Ordentliche Aufwendungen
13. | Personalaufwendungen 80.706,39 77.400 91.200 93.000 94.800 96.60(
10310.401200 Dienstaufwendungen fiir Beschaf- 62.648,10 60.400 72.000 73.500 75.000 76.50(
tigte
10310.402200 Versorgungsbeitrége fur Beschaf- 4.125,01 4.000 3.900 3.900 3.900 3.90C
tigte
10310.403200 Sozialversicherungsbeitrage fir 13.492,21 12.600 14.800 15.100 15.400 15.70C

ool e




Landkreis Nienburg/Weser

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
10310.404100 Beihilfen und Unterstiitzungsleis- 441,07 400 500 500 500 50(
tungen fiir Beamte und Arbeitnehmer
14. | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 C
15. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistun- 729,50 500 500 500 500 50(
gen
10310.426100 Fachbezogene Fortbildung 580,00 500 500 500 500 50(
10310.426150 Fortbildungsaufwendungen aus 149,50 0 0 0 0 (
LOGA
16. | Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 (
17. | Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 (
18. | Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 (
19. | sonstige ordentliche Aufwendungen 12.615,72 17.000 17.000 17.000 17.000 17.00C
10310.442900 Zuschusse zur Férderung der 11.655,31 16.000 16.000 16.000 16.000 16.00(
Gleichstellung
10310.443100 Geschaftsaufwendungen 421,21 1.000 1.000 1.000 1.000 1.00C
10310.443150 Reisekosten aus LOGA 539,20 0 0 0 0 ¢
20. | = Summe ordentliche Aufwendungen 94.051,61 94.900 108.700 110.500 112.300 114.10C
21. | = ordentliches Ergebnis (Summe ordent- -89.844,55 -94.900 -108.700 -110.500 -112.300 -114.10C
liche Ertrage abziiglich Summe ordent-
liche Aufwendungen)
22. | auBerordentliche Ertréage 0,00 0 0 0 0 (
23. | auRerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 C
24. | = auBerordentliches Ergebnis (auBeror- 0,00 0 0 0 0 (
dentliche Ertréage abziiglich auBeror-
dentliche Aufwendungen)
25. | Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentli- -89.844,55 -94.900 -108.700 -110.500 -112.300 -114.10C
chen und dem auBerordentlichen Er-
gebnis) Uberschuss (+) /Fehlbetrag(-)
26. | Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 674,44 0 0 0 0 (
10310.381110 Interne Erstattungen 674,44 0 0 0 0 C
27. | Aufwendungen aus internen Leistungsbezie- 39.148,69 44.800 0 0 0 C
hungen
10310.481100 Aufwendungen aus ILV 33.500,12 38.000 0 0 0 (
10310.481104 ILV Fachanwendung IT 5.545,28 6.700 0 0 0 (
10310.481105 ILV Dienstwagen 103,29 100 0 0 0 (
28. | = Saldo aus internen Leistungsbeziehungen -38.474,25 -44.800 0 0 0 C
29. | = Ergebnis unter Beriicksichtigung der -128.318,80 -139.700 -108.700 -110.500 -112.300 -114.10C

internen Leistungsbeziehungen




