Landkreis Nienburg/Weser

41010 Verwaltungsdienst Gesundheit Verantwortlich: Herr Bei der Kellen

Produktbeschreibung

Haushalts- und Kassenwesen; Hebammenwesen; BuR3geldverfahren; Leichenwesen; Administration Fachsoftware; Ver-
waltung, Beschaffung, Postmanagement, Beglaubigungen und allgemeiner Service fur den FB 41; Entschadigungs-
verfahren; Erlaubnisverfahren nach dem Heilpraktikergesetz; Datenschutz; Ausbildung von Auszubildenden und Anwaér-
tern der Kreisverwaltung; Stipendiumsvergabe fir Studierende der Humanmedizin; Gesundheitsregion; Digitalisierung im

offentlichen Gesundheitsdienst; Koordinierungsstelle fir die Zusammenarbeit mit dem Dezernat Z

Auftragsgrundlage

Kommunales Haushaltsrecht; Nds.Hebammengesetz; Infektionsschutzgesetz; Trinkwasserverordnung; Verwaltungs-
verfahrensgesetz; Verwaltungsgerichtsordnung; Gesetz tiber Ordnungswidrigkeiten; Niederséachsisches Polizei- und
Ordnungsbehérdengesetz; Chemikalienrecht; Nds. Bestattungsgesetz; Verordnung Uber die Todesbescheinigung; Heil-
praktikergesetz; Richtlinie zur Durchfuhrung des Verfahrens zur Erteilung einer Erlaubnis nach dem Heilpraktikergesetz;
Datenschutzgrundverordnung; Niederséchsisches Gesetz tber Hilfen und Schutzmanahmen fir psychisch Kranke;
Pakt Offentlicher Gesundheitsdienst; Interne Dienstanweisungen; Landesverordnungen; etc.

Produktziele

Digitale Transformation; Gewinnung von Arzt:innen der Humanmedizin zur Niederlassung im Landkreis Nienburg/Weser;
Durchsetzung der MaRgaben des Infektionsschutzgesetzes; Organisation des Fachbereichs 41 und Unterstitzung der
Fachdienste bei der Aufgabenerfillung; Voranbringen intensiver trager- und sektorentbergreifender Kooperation und
Vernetzung von Gesundheitsakteuren und weiteren Akteuren der Daseinsvorsorge zur gemeinsamen Entwicklung von
Strategien fir die Gestaltung von Gesundheit vor Ort und innovative Manahmen und Projekte, die der Gesundheit der

Bevolkerung zugutekommen.
Ziele fur das Jahr 2024

1. AbschlieRen der ersten FérdermaflRnahme des Pakt OGD zur Verbesserung der digitalen Reife im Fachbereich Ge-

sundheitsdienste, dabei
- Einfihrung DMS
- Einfuhrung E-learning-Plattform

- Prozessdigitalisierung und —optimierung.
2. Einarbeitung eines Digitalisierungsbeauftragten.
3. Auswertung der Umfrage ,Pflege und Migration“ und Entwicklung von MaRnahmen aus den Erkenntnissen der Um-

frage.

4. Erstellung eines Forderantrages zur Erh6hung der digitalen Reife des Fachbereichs Gesundheitsdienste.

Zielkennzahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Einfihrung DMS 0 0 0 1 0
Einfuhrung E- Learning- Plattform 0 0 0 1 0
Prozessdigitalisierung und - optimierung 0 0 12 25 15
Einarbeitung Digitalisierungsbeauftragter 0 0 1 1 0
Auswertung Umfrage "Pflege und Migration” 0 0 0 1 0
Entwicklung von MaZnahmen nach Umfrage 0 0 0 1 0
Erstellung Fdrderantrag 0 1 0 1 0
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Forderung Studierende der Humanmedizin 9 8 6 9 9
Erlaubnis nach dem Heilpraktikergesetz 4 14 10 10 10
BulRRgeldverfahren "Masernschutzgesetz" 0 17 17 20 20
Entschadigungsverfahren 2.012 1.757 372 100 0
41010 Verwaltungsdienst Gesundheit
Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
Ordentliche Ertrage
1. | Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
2. | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 116.600 63.000 63.000 63.000




Landkreis Nienburg/Weser

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
41010.314001 Zuweisungen fur laufende Zwecke 0,00 0 53.600 0 0 0
- Digitalpakt
41010.314101 Zuweisungen f. laufende Zwecke 0,00 0 26.000 26.000 26.000 26.000
vom Land - Gesundheitsregion
41010.314201 Zuweisungen f. laufende Zwecke 0,00 0 37.000 37.000 37.000 37.000
von Gemeinden und Gemeinde verbéanden - Ge-
sundheitsregion
3. | Auflésungsertrage aus Sonderposten 0,00 0 0 0 0 0
4. | sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
5. | 6ffentlich-rechtliche Entgelte 0,00 0 7.500 7.500 7.500 7.500
41010.331100 Verwaltungsgebiihren 0,00 0 7.500 7.500 7.500 7.500
6. | privatrechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
7. | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
8. | Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0
9. | aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
10. | Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
11. | sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
12. | = Summe ordentliche Ertrage 0,00 0 124.100 70.500 70.500 70.500
Ordentliche Aufwendungen
13. | Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
14. | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
15. | Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistun- 0,00 0 56.200 56.200 56.200 56.200
gen
41010.422200 Erwerb geringwertiger Vermo- 0,00 0 500 500 500 500
gensgegenstande
41010.426100 Fachbezogene Fortbildung, 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000
Dienst- und Schutzkleidung
41010.426150 Fortbildungsaufwendungen aus 0,00 0 500 500 500 500
LOGA
41010.427100 Besondere Verwaltungs- und 0,00 0 200 200 200 200
Betriebsaufwendungen
41010.429101 Aufwendungen flr sonstige 0,00 0 50.000 50.000 50.000 50.000
Dienstleist. Gesundheitsregion
16. | Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0
17. | Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
18. | Transferaufwendungen 47.000,00 0 50.000 50.000 50.000 50.000
41010.431800 Zuschusse an Ubrige Bereiche 14.600,00 0 15.000 15.000 15.000 15.000
41010.431801 Medizinstipendium 32.400,00 0 35.000 35.000 35.000 35.000
19. | sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0 109.900 56.300 56.300 56.300
41010.442901 Sonstige Aufwendungen fir die 0,00 0 53.600 0 0 0
Inanspruchnahme von Rechten und Diensten -
Digitalpakt
41010.443100 Geschaftsaufwendungen 0,00 0 500 500 500 500
41010.443101 Bicher/Zeitschriften 0,00 500 500 500 500
41010.443102 Geschaftsaufwendungen fir 0,00 0 50.000 50.000 50.000 50.000
Projekte - Gesundheitsregion
41010.443150 Reisekosten aus LOGA 0,00 0 300 300 300 300
41010.445100 Erstattungen an das Land 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000
20. | = Summe ordentliche Aufwendungen 47.000,00 0 216.100 162.500 162.500 162.500
21. | = ordentliches Ergebnis (Summe ordent- -47.000,00 0 -92.000 -92.000 -92.000 -92.000
liche Ertrage abzuglich Summe ordent-
liche Aufwendungen)
22. | auB3erordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
23. | auBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
24. | = auRBerordentliches Ergebnis (aul3eror- 0,00 0 0 0 0 0
dentliche Ertrage abziglich auR3eror-
dentliche Aufwendungen)
25. | Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentli- -47.000,00 0 -92.000 -92.000 -92.000 -92.000
chen und dem auRerordentlichen Er-
gebnis) Uberschuss (+) /Fehlbetrag(-)
26. | Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0




Landkreis Nienburg/Weser

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
27. | Aufwendungen aus internen Leistungsbezie- 0,00 0 0 0 0
hungen
28. | = Saldo aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0
29. | = Ergebnis unter Berilicksichtigung der -47.000,00 -92.000 -92.000 -92.000 -92.000
internen Leistungsbeziehungen




Landkreis Nienburg/Weser

41110 Kinder- und jugendarztlicher Dienst

Verantwortlich: Herr Muller

Produktbeschreibung
Kleinkinder-Firsorge; Schuleingangsuntersuchungen; Behinderten Fiirsorge; Praventionsangebote

Auftragsgrundlage
Niedersachsisches Gesetz Uiber den 6ffentlichen Gesundheitsdienst, Niedersachsisches Schulgesetz, Sozialgesetzge-
bung (insbes. SGB VIII und SGB XIl)

Produktziele
Erfassung maoglichst aller Kinder und Jugendlichen des Landkreises Nienburg / Weser und ggf. deren Begleitung.

Ziele fur das Jahr 2024
1. Flachendeckende Kindergarten-Screenings moglichst an allen 62 Kindergérten im Landkreis Nienburg/Weser, Unter-
suchung aller 4-jahrigen Kindergartenkinder, die keine FrihférdermaRnahme erhalten bzw. diesbeziglich untersucht
wurden, unter Beriicksichtigung der Freiwilligkeit, sowohl fur den Kindergarten als auch fur die Kinder/ Eltern. Umfas-
sende digitale Dokumentation der Screening-Untersuchungen sowie Evaluation der erhobenen Daten
2. Umsetzung der Kooperation mit der Lebenshilfe Nienburg hinsichtlich der Feststellung von ambulanten Forderbedar-
fen zur Entlastung der Entwicklungsdiagnostik innerhalb des FD 311, unter Beriicksichtigung des, von der Lebenshilfe
Nienburg mit den Krankenkassen vereinbarten Budgets. (Aufgrund der eingeschrankten arztlichen Ressourcen konnten
diese Untersuchungen 2023 im Wesentlichen nur nach Aktenlage erfolgen)
3. Standardisierung der Bedarfsermittlung ,gesonderte Schulerbeférderung®

Zielkennzahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Arztliche _EntW|_ckIungsd|agnost|k im Rahmen der 100 0 100 130 130
Kooperation mit der LH
Anzah_l der am Klndergarten-Screenlng teilnehmen- 0,00 0,00 90,00 95,00 95,00
den Kindergarten in %
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Schuleingangsuntersuchungen 590 1.450 1.450 1.500 1.500
41110 Kinder- und jugendarztlicher Dienst
Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
Ordentliche Ertrage
1. | Steuern und @hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
2. | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
3. | Auflésungsertrage aus Sonderposten 0,00 0 0 0 0 0
4. | sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
5. | offentlich-rechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
6. | privatrechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
7. | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 11.350,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
41110.348700 Erstattungen von privaten Unter- 11.350,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
nehmen
8. | Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0
9. | aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
10. | Bestandsverénderungen 0,00 0 0 0 0 0
11. | sonstige ordentliche Ertréage 0,00 0 0 0 0 0
12. | = Summe ordentliche Ertrage 11.350,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Ordentliche Aufwendungen
13. | Personalaufwendungen 785.757,43 839.800 780.300 786.100 792.200 808.700
41110.401100 Dienstaufwendungen fir Beamte 7.048,78 9.800 28.000 28.500 29.000 29.600
41110.401200 Dienstaufwendungen fiir Beschaf- 592.434,30 621.000 568.100 580.000 592.100 604.500
tigte
41110.401900 Dienstaufwendungen fiir sonstige 19.954,22 35.000 20.000 10.000 0 0

Beschéftigte

4




Landkreis Nienburg/Weser

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
41110.402100 Versorgungsbeitrage fir Beamte 3.533,48 5.100 15.800 16.100 16.400 16.700
41110.402200 Versorgungsbeitrage fiir Beschéf- 39.475,57 40.200 30.900 31.600 32.300 33.000
tigte
41110.403200 Sozialversicherungsbeitrage fir 118.360,20 123.100 108.800 111.000 113.300 115.600
Beschéftigte
41110.404100 Beihilfen und Unterstitzungsleis- 4.950,88 5.600 8.700 8.900 9.100 9.300
tungen fur Beamte und Arbeitnehmer
14. | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
15. | Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistun- 4.773,26 4.800 8.800 8.600 8.600 8.600
gen
41110.422100 Unterhaltung des beweglichen 2.100,70 1.000 2.500 2.500 2.500 2.500
Vermdgens
41110.422200 Erwerb geringwertiger Vermo- 0,00 200 500 300 300 300
gensgegenstande
41110.426100 Fachbezogene Fortbildung, 1.912,90 2.500 5.000 5.000 5.000 5.000
Dienst- und Schutzkleidung
41110.426150 Fortbildungsaufwendungen aus 485,69 800 500 500 500 500
LOGA
41110.427100 Besondere Verwaltungs- und 273,97 300 300 300 300 300
Betriebsaufwendungen
16. | Abschreibungen 2.003,62 2.500 2.000 1.900 1.900 1.900
41110.471150 Abschreibungen auf Maschinen 1.590,87 1.500 1.400 1.300 1.300 1.300
und technische Anlagen
41110.471170 Abschreibungen auf Betriebs- und 412,75 1.000 600 600 600 600
Geschéftsausstattung
17. | Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
18. | Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
19. | sonstige ordentliche Aufwendungen 5.046,40 7.500 7.300 7.300 7.300 7.300
41110.443100 Geschaftsaufwendungen 256,82 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
41110.443101 Biicher/Zeitschriften 635,19 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
41110.443150 Reisekosten aus LOGA 3.713,86 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
41110.445200 Erstattung an Gemeinden/ GV 440,53 500 300 300 300 300
20. | = Summe ordentliche Aufwendungen 797.580,71 854.600 798.400 803.900 810.000 826.500
21. | = ordentliches Ergebnis (Summe ordent- -786.230,71 -848.600 -792.400 -797.900 -804.000 -820.500
liche Ertréage abzuglich Summe ordent-
liche Aufwendungen)
22. | au3erordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
23. | auB3erordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
24. | = auBBerordentliches Ergebnis (aul3eror- 0,00 0 0 0 0 0
dentliche Ertrage abziglich auR3eror-
dentliche Aufwendungen)
25. | Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentli- -786.230,71 -848.600 -792.400 -797.900 -804.000 -820.500
chen und dem auf3erordentlichen Er-
gebnis) Uberschuss (+) /Fehlbetrag(-)
26. | Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0
27. | Aufwendungen aus internen Leistungsbezie- 426.859,36 496.600 444.300 355.200 367.900 374.900
hungen
41110.481100 Aufwendungen aus ILV 352.322,77 408.200 369.700 282.000 295.100 301.800
41110.481104 ILV Fachanwendung IT 65.197,45 78.700 65.400 64.000 63.600 64.000
41110.481105 ILV Dienstwagen 9.339,14 9.700 9.200 9.200 9.200 9.100
28. | = Saldo aus internen Leistungsbeziehungen -426.859,36 -496.600 -444.300 -355.200 -367.900 -374.900
29. | = Ergebnis unter Berilicksichtigung der -1.213.090,07 -1.345.200 -1.236.700 -1.153.100 -1.171.900 -1.195.400
internen Leistungsbeziehungen




Landkreis Nienburg/Weser

41120 Jugendzahnarztlicher Dienst

Verantwortlich: Herr Muller

Produktbeschreibung

Durchfiihrung der Kinder- und Jugendzahnpflege sowie Prophylaxe durch die untere Gesundheitsbehérde

Auftragsgrundlage

Vereinbarung zur Férderung der zahnmedizinischen Gruppenprophylaxe, inshesondere in Kindergarten und Schulen
zwischen dem Landkreis Nienburg/Weser und verschiedener Krankenkassen

Produktziele

Verbesserung der Zahngesundheit bei Kindern und Jugendlichen durch eine wirksame Gruppenprophylaxe.

Ziele fur das Jahr 2024

1. Ubersichtliche Dokumentation der Kontaktzahlen

Zielkennzahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Durchgefihrte Informationsveranstaltungen 0 0 4 4 4
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Untersuchte Kinder in Kindergéarten 0 2.500 2.100 2.400 2.400
Impulse Kindergarten 0 4.000 3.400 3.800 3.800
Untersuchte Kinder in Férderschulen 0 0 100 100 100
Impulse Foérderschulen 0 0 270 270 270
Untersuchte Kinder in Grundschulen 0 2.200 4.100 4.300 4.300
Impulse Grundschulen 0 3.900 6.100 6.400 6.400
Kostendeckungsgrad des Produktes in % 55,00 0,00 55,00 55,00 55,00
41120 Jugendzahnérztlicher Dienst
Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
Ordentliche Ertrage
1. | Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
2. | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
3. | Auflésungsertrage aus Sonderposten 0,00 0 0 0 0 0
4. | sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
5. | 6ffentlich-rechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
6. | privatrechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
7. | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.256,20 182.000 120.000 120.000 120.000 120.000
4;120.348800 Erstattungen von ibrigen Berei- 4.256,20 182.000 120.000 120.000 120.000 120.000
chen
8. | Zinsen und &hnliche Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0
9. | aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
10. | Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
11. | sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
12. | = Summe ordentliche Ertrage 4.256,20 182.000 120.000 120.000 120.000 120.000
Ordentliche Aufwendungen
13. | Personalaufwendungen 57.514,58 73.800 93.600 95.300 97.100 98.900
41120.401100 Dienstaufwendungen fir Beamte 1.143,72 1.200 1.300 1.300 1.300 1.300
41120.401200 Dienstaufwendungen fir Beschaf- 46.303,60 35.200 75.100 76.600 78.200 79.800
tigte
41120.401900 Dienstaufwendungen fiir sonstige 0,00 30.000 0 0 0 0
Beschéftigte
41120.402100 Versorgungsbeitrage fir Beamte 573,90 600 700 700 700 700
41120.402200 Versorgungsbeitrége fiir Beschéf- 1.696,70 2.300 4.000 4.000 4.000 4.000
tigte
41120.403200 Sozialversicherungsbeitrage fur 7.339,71 4.100 11.800 12.000 12.200 12.400
Beschéftigte




Landkreis Nienburg/Weser

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
41120.404100 Beihilfen und Unterstutzungsleis- 456,95 400 700 700 700 700
tungen fur Beamte und Arbeitnehmer
14. | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
15. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistun- 5.898,21 6.800 10.800 10.800 10.800 10.800
gen
41120.422200 Erwerb geringwertiger Vermo- 0,00 300 300 300 300 300
gensgegenstande
41120.426100 Fachbezogene Fortbildung, 175,00 400 2.000 2.000 2.000 2.000
Dienst- und Schutzkleidung
41120.426150 Fortbildungsaufwendungen aus 26,40 100 500 500 500 500
LOGA
41120.427100 Besondere Verwaltungs- und 5.696,81 6.000 8.000 8.000 8.000 8.000
Betriebsaufwendungen
16. | Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0
17. | Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
18. | Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
19. | sonstige ordentliche Aufwendungen 542,98 3.400 3.400 3.400 3.400 3.400
41120.443100 Geschaftsaufwendungen 0,00 200 200 200 200 200
41120.443101 Biicher/Zeitschriften 0,00 200 200 200 200 200
41120.443150 Reisekosten aus LOGA 542,98 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
20. | = Summe ordentliche Aufwendungen 63.955,77 84.000 107.800 109.500 111.300 113.100
21. | = ordentliches Ergebnis (Summe ordent- -59.699,57 98.000 12.200 10.500 8.700 6.900
liche Ertréage abzuglich Summe ordent-
liche Aufwendungen)
22. | au3erordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
23. | au3erordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
24. | = auBerordentliches Ergebnis (auReror- 0,00 0 0 0 0 0
dentliche Ertrage abziglich aueror-
dentliche Aufwendungen)
25. | Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentli- -59.699,57 98.000 12.200 10.500 8.700 6.900
chen und dem auf3erordentlichen Er-
gebnis) Uberschuss (+) /Fehlbetrag(-)
26. | Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0
27. | Aufwendungen aus internen Leistungsbezie- 46.175,83 36.800 86.100 68.400 70.900 72.400
hungen
41120.481100 Aufwendungen aus ILV 38.983,48 30.800 73.000 55.600 58.200 59.600
41120.481104 ILV Fachanwendung IT 7.068,13 5.900 12.900 12.600 12.500 12.600
41120.481105 ILV Dienstwagen 124,22 100 200 200 200 200
28. | = Saldo aus internen Leistungsbeziehungen -46.175,83 -36.800 -86.100 -68.400 -70.900 -72.400
29. | = Ergebnis unter Beriicksichtigung der -105.875,40 61.200 -73.900 -57.900 -62.200 -65.500
internen Leistungsbeziehungen




Landkreis Nienburg/Weser

41210 Psycho-soziale Aufgaben

Verantwortlich: N. N.

Produktbeschreibung

Hilfen fir psychisch- und suchtkranke Personen gemal dem Nds. Gesetz Uber Hilfen und Schutzmafnahmen fir psy-
chisch Kranke (NPsychKG) und ggf. deren Unterbringung, Krisenintervention, Geschéftsfihrung des sozialpsychiatri-
schen Verbundes und Vernetzung bzw. Kooperation mit allen Beteiligten auch tberregional.

Auftragsgrundlage

Niedersachsisches Gesetz iber Hilfen und SchutzmalRnahmen fir psychisch Kranke (NPsychKG)

Produktziele

Frihzeitiges Erkennen und Vermeiden von stationdren Aufenthalten und Kriseninterventionen

Ziele fur das Jahr 2024

1. Verbesserung der Zusammenarbeit mit dem KRH-Psychiatrie Wunstorf, der Tagesklinik und der psychiatrischen Insti-

tutsambulanz

2. Besetzung der Stelle der Fachdienstleitung sowie Sicherstellung der Stellenbesetzung im SpDi

3. Wiederaufnahme und Ausbau der Vernetzung im Rahmen der Verbundarbeit nach Corona-Pandemie

Zielkennzahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Teilnahme an gemeindepsychiatrischen Koordinie- 0,00 1,00 2.00 4,00 4,00
rungsgesprachen
Austauschtreffen zwischen SpDi und der Tagesklinik
sowie der psychiatrischen Institutsambulanz in Nien- 0,00 0,00 1,00 2,00 2,00
burg
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Anzahl begleiteter Erwachsener 764 799 750 750 750
Anzahl Erstkontakte 407 414 410 400 400
Unterbringung nach NPsychKG (gesamt) 90 114 100 100 100
U_nterbnngungen nach NPsychKG innerhalb der 31,00 54.00 50,00 50,00 50,00
Dienstzeiten
Unterbringungen nach NPsychKG in Rufbereitschaft 59,00 60,00 50,00 50,00 50,00
41210 Psycho-soziale Aufgaben
Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
Ordentliche Ertrage
1. | Steuern und @hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
2. | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
3. | Auflésungsertrage aus Sonderposten 0,00 0 0 0 0 0
4. | sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
5. | offentlich-rechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
6. | privatrechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
7. | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
8. | Zinsen und &ahnliche Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0
9. | aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
10. | Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
11. | sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
12. | = Summe ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
Ordentliche Aufwendungen
13. | Personalaufwendungen 646.866,29 602.700 907.500 926.600 946.000 965.700
41210.401100 Dienstaufwendungen fiir Beamte 19.974,03 51.100 67.200 68.600 70.000 71.400
41210.401200 Dienstaufwendungen fiir Beschaf- 484.681,55 407.000 629.900 643.100 656.600 670.300
tigte
41210.402100 Versorgungsbeitrage fir Beamte 9.980,83 26.800 37.900 38.800 39.700 40.600




Landkreis Nienburg/Weser

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
41210.402200 Versorgungsbeitrége fiir Beschéaf- 32.061,16 26.900 35.300 36.100 36.900 37.700
tigte
41210.403200 Sozialversicherungsbeitrége fur 93.915,01 79.600 121.000 123.500 126.000 128.600
Beschéftigte
41210.404100 Beihilfen und Unterstutzungsleis- 6.253,71 11.300 16.200 16.500 16.800 17.100
tungen fur Beamte und Arbeitnehmer
14. | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
15. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistun- 7.805,80 11.500 16.000 16.000 16.000 16.000
gen
41210.426100 Fachbezogene Fortbildung, 1.432,30 2.500 5.000 5.000 5.000 5.000
Dienst- und Schutzkleidung
41210.426150 Fortbildungsaufwendungen aus 209,20 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
LOGA
41210.427100 Besonderer Verwaltungs- und 6.164,30 8.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Betriebsaufwendungen MafRnahmen nach Nds.
PsychKG
16. | Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0
17. | Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
18. | Transferaufwendungen 193.655,27 240.000 250.000 250.000 250.000 250.000
41210.431800 Zuschiisse an Ubrige Bereiche 193.655,27 240.000 250.000 250.000 250.000 250.000
19. | sonstige ordentliche Aufwendungen 5.132,82 6.200 11.300 8.300 8.300 11.300
41210.443100 Geschaftsaufwendungen 1.576,84 800 5.000 2.000 2.000 5.000
41210.443101 Blicher/Zeitschriften 413,67 800 1.000 1.000 1.000 1.000
41210.443110 Aufwendungen fiir Dolmetscher 0,00 300 0 0 0 0
41210.443150 Reisekosten aus LOGA 2.775,59 4.000 5.000 5.000 5.000 5.000
41210.445200 Erstattung an Gemeinden/ GV 366,72 300 300 300 300 300
20. | = Summe ordentliche Aufwendungen 853.460,18 860.400 1.184.800 1.200.900 1.220.300 1.243.000
21. | = ordentliches Ergebnis (Summe ordent- -853.460,18 -860.400 -1.184.800 -1.200.900 -1.220.300 -1.243.000
liche Ertréage abzuglich Summe ordent-
liche Aufwendungen)
22. | au3erordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
23. | au3erordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
24. | = auBerordentliches Ergebnis (auReror- 0,00 0 0 0 0 0
dentliche Ertrage abziglich auReror-
dentliche Aufwendungen)
25. | Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentli- -853.460,18 -860.400 -1.184.800 -1.200.900 -1.220.300 -1.243.000
chen und dem auferordentlichen Er-
gebnis) Uberschuss (+) /Fehlbetrag(-)
26. | Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 14.364,00 0 0 0 0 0
41210.381110 Interne Erstattungen 14.364,00 0 0 0 0 0
27. | Aufwendungen aus internen Leistungsbezie- 302.433,90 290.900 439.100 350.000 362.700 369.700
hungen
41210.481100 Aufwendungen aus ILV 252.195,25 239.500 369.700 282.000 295.100 301.800
41210.481104 ILV Fachanwendung IT 46.134,91 46.200 65.400 64.000 63.600 64.000
41210.481105 ILV Dienstwagen 4.103,74 5.200 4.000 4.000 4.000 3.900
28. | = Saldo aus internen Leistungsbeziehungen -288.069,90 -290.900 -439.100 -350.000 -362.700 -369.700
29. | = Ergebnis unter Berilicksichtigung der -1.141.530,08 -1.151.300 -1.623.900 -1.550.900 -1.583.000 -1.612.700
internen Leistungsbeziehungen




Landkreis Nienburg/Weser

41310 Betreuungsleistungen Verantwortlich: Frau Miinch-Lange

Produktbeschreibung

Forderung des Betreuungsvereins; Vollzugsaufgaben nach Betreuungsrecht; Koordination und Fortbildung der Betreu-
er/innen; Betreuungsgerichtshilfe; Beratung zu Vollmachten, Beglaubigung der Unterschrift unter Vorsorgevollmachten,
Bewerbung und Rekrutierung ehrenamtlicher Betreuer/innen, Beratung, Begleitung und ggf. Aufsicht von Berufsbetreu-
ern/innen, ehrenamtlichen Betreuern/innen und Bevollmé&chtigten, Vermittlung vorrangiger Hilfen

Auftragsgrundlage
Betreuungsorganisationsgesetz, Burgerliches Gesetzbuch, Gesetz tber das Verfahren in Familiensachen und in den
Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit

Produktziele
Personen mit noch vorhandenen Kompetenzen werden vorrangige Hilfen zur Vermeidung einer Betreuung vermittelt.
Zur Vermeidung von Betreuungen wird zu Vollmachten und vorrangigen Hilfen beraten.
Erstellung von Sozialberichten im Rahmen der Betreuungsgerichtshilfe mit passgenauen Lésungsvorschldgen nach

Prifung der Erforderlichkeit einer rechtlichen Betreuung fir die Betroffenen. Vorschlag geeigneter Betreuer:innen. Re-
gistrierung von Berufsbetreuer:innen.

Ziele fur das Jahr 2024
Fortbildungen/Infoveranstaltungen fir Berufsbetreuer:innen implementieren

Zielkennzahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Registrierte Berufsbetreuer:innen Stammbehdrde ab 1,00 1,00 45,00 45,00 45,00
01.01.2023
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Vollzugsaufgaben nach Betreuungsrecht 27 25 30 30 30
Fortbildung der ehrenamtlichen Betreuer / Bevoll-
machtigten / Berufsbetreuer:innen 3 > 10 10 10
Betreuungsfélle im Landkreis Nienburg 2.530 2.530 2.800 2.800 2.800
rSi;(c:ﬁtltrglberlchte und Stellungnahmen an die Amtsge- 959 969 1.000 1.000 1.000
Anzahl der Al_Jkaarunger_1 und Informationen zu Voll- 255 293 320 320 320
machten sowie Beglaubigungen
41310 Betreuungsleistungen
Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
Ordentliche Ertrage
1. | Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
2. | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
3. | Auflésungsertrage aus Sonderposten 0,00 0 0 0 0 0
4. | sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
5. | 6ffentlich-rechtliche Entgelte 1.290,00 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
41310.331100 Verwaltungsgebihren 1.290,00 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
6. | privatrechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
7. | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
8. | Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0
9. | aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
10. | Bestandsverénderungen 0,00 0 0 0 0 0
11. | sonstige ordentliche Ertréage 0,20 0 0 0 0 0
41310.358310 Ertrage aus der Aufldsung oder 0,20 0 0 0 0 0
Herabsetzung von Wertbe- richtigungen auf For-
derungen
12. | = Summe ordentliche Ertrage 1.290,20 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Ordentliche Aufwendungen
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Landkreis Nienburg/Weser

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6

13. | Personalaufwendungen 477.370,05 589.700 619.600 632.700 646.100 660.000
41310.401100 Dienstaufwendungen fiir Beamte 184.751,11 186.800 205.600 209.900 214.300 218.800
41310.401200 Dienstaufwendungen fir Beschaf- 133.133,38 213.400 207.200 211.500 215.900 220.400
tigte
41310.402100 Versorgungsbeitrage fir Beamte 92.827,85 98.100 116.000 118.700 121.500 124.400
41310.402200 Versorgungsbeitrage fir Beschaf- 8.867,56 14.400 11.100 11.300 11.500 11.700
tigte
41310.403200 Sozialversicherungsbeitrage fir 27.297,44 43.700 41.500 42.300 43.100 44.000
Beschéftigte
41310.404100 Beihilfen und Unterstiitzungsleis- 30.492,71 33.300 38.200 39.000 39.800 40.700
tungen fur Beamte und Arbeitnehmer

14. | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

15. | Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistun- 566,99 3.300 6.100 6.100 6.100 6.100
gen
41310.426100 Fachbezogene Fortbildung, 150,23 2.500 5.000 5.000 5.000 5.000
Dienst- und Schutzkleidung
41310.426150 Fortbildungsaufwendungen aus 79,20 200 500 500 500 500
LOGA
41310.427100 MafRnahmen nach dem Betreu- 337,56 600 600 600 600 600
ungsrecht

16. | Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0

17. | Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

18. | Transferaufwendungen 24.025,00 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000
41310.431800 Zuschusse an Ubrige Bereiche 24.025,00 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000

19. | sonstige ordentliche Aufwendungen 2.744,03 5.200 5.500 5.500 5.500 5.500
41310.443100 Geschaftsaufwendungen 73,65 200 300 300 300 300
41310.443101 Bucher/Zeitschriften 220,49 700 500 500 500 500
41310.443150 Reisekosten aus LOGA 2.449,89 4.000 4.500 4.500 4.500 4.500
41310.445200 Erstattung an Gemeinden/ GV 0,00 300 200 200 200 200

20. | = Summe ordentliche Aufwendungen 504.706,07 668.200 701.200 714.300 727.700 741.600

21. | = ordentliches Ergebnis (Summe ordent- -503.415,87 -667.200 -699.200 -712.300 -725.700 -739.600
liche Ertréage abzuglich Summe ordent-
liche Aufwendungen)

22. | au3erordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0

23. | au3erordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

24. | = auBerordentliches Ergebnis (auReror- 0,00 0 0 0 0 0
dentliche Ertrage abziglich auReror-
dentliche Aufwendungen)

25. | Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentli- -503.415,87 -667.200 -699.200 -712.300 -725.700 -739.600
chen und dem auferordentlichen Er-
gebnis) Uberschuss (+) /Fehlbetrag(-)

26. | Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 296.800 293.300 364.900 362.700 344.500
41310.381120 Interne Erstattungen aus dem 0,00 296.800 293.300 364.900 362.700 344.500
Ubertragenen Wirkungskreis

27. | Aufwendungen aus internen Leistungsbezie- 221.393,78 250.500 323.200 257.000 266.500 271.800
hungen
41310.481100 Aufwendungen aus ILV 186.392,25 209.500 274.100 209.000 218.800 223.800
41310.481104 ILV Fachanwendung IT 34.426,17 40.400 48.500 47.400 47.100 47.400
41310.481105 ILV Dienstwagen 575,36 600 600 600 600 600

28. | = Saldo aus internen Leistungsbeziehungen -221.393,78 46.300 -29.900 107.900 96.200 72.700

29. | = Ergebnis unter Berilicksichtigung der -724.809,65 -620.900 -729.100 -604.400 -629.500 -666.900
internen Leistungsbeziehungen
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Landkreis Nienburg/Weser

41410 Sozialmedizin und Gesundheitsschutz- Gesundheitsauf-

sicht, Umweltmedizin

Verantwortlich: Frau Dr. Kinderling

Produktbeschreibung

Aufsicht Uber Heil- und Heilhilfsberufe; Orts- und Gewerbehygiene, Trinkwasser-, Badewasser- und Umwelthygiene;
Heimaufsicht; Tuberkuloseliberwachung; Infektionsschutz; Gefahrstoffrecht, Gesetz liber nichtionisierende Strahlung am

Menschen

Auftragsgrundlage

Infektionsschutzgesetz, Trinkwasserverordnung, Badegewasserverordnung, Heimgesetz, Arzneimittelgesetz, Chemikali-
engesetz, Nds. Gesetz Uiber den 6ffentlichen Gesundheitsdienst, Gesetz liber nichtionisierende Strahlung am Menschen

Produktziele

Gesundheitsférderung fir alle Altersgruppen, Schutz vor Infektionskrankheiten, Amtsarztliche Untersuchungen

Ziele fur das Jahr 2024
1. Festigung der neuen Organisationsstruktur
2. Fortfuhrung Digitalisierung des OGD

3. Beginn Einarbeitung/Ausbildung einer Auszubildenden zur Hygienekontrolleurin

Zielkennzahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Infektionshygienische Uberwachung der medizini-
schen Einrichtungen gemaf § 23 Abs. 5 Satz 1 IfSG, 14 0 15 1 2
wie Krankenhduser, Arztpraxen, usw.
Infektionshygienische Uberwachung der kosmeti-
schen Einrichtungen gem. § 36 Abs.2IfSG, wie Ta-
) . 0 0 5 5 5
towierer, kosmetische Ful3pfle-
ger,Wellnesseinrichtungen usw
Infektionshygienische Uberwachung von Praxen
sonstiger humanmedizinischer Heilberufe gem. 8§ 23 0 0 0 35 25
Abs. 5 Satz 2 IfSG, wie Podologen usw.
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Uberwachung Trinkwasserhygiene 360 314 500 400 400
Uberwachung Badewasser 66 68 90 70 70
Belehrungen nach Infektionsschutzgesetz (Online) 1.370 1.783 1.500 1.600 1.600
Infektionshygienische Uberwachung der Gemein-
schaftseinrichtungen gemaf § 33 u. 36 IfSG (a.F. 35 7 40 5 10
bis 09/2022),wie Heime, Schulen, Kitas, Sportstétten
usw.
Infektionshygienische Uberwachung gem. § 35 IfSG
von voll- und teilstationéren Einrichtungen zur Be- 0 0 0 14 10
treuung und Unterbringung von Menschen
41410 Sozialmedizin und Gesundheitsschutz- Gesundheitsaufsicht, Umweltmedizin
Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
Ordentliche Ertrage
1. | Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
2. | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 828,22 0 0 0 0 0
41410.314600 Zuschusse fir laufende Zwecke 828,22 0 0
von sonstigen 6ffentlichen Sonderrechnungen
3. | Auflésungsertréage aus Sonderposten 0,00 0 0 0 0 0
4. | sonstige Transferertrége 0,00 0 0 0 0 0
5. | 6ffentlich-rechtliche Entgelte 41.656,45 29.500 69.500 69.500 69.500 69.500
41410.331100 Verwaltungsgebihren allgemein 2.582,20 2.000 15.000 15.000 15.000 15.000
41410.331101 Verwaltungsgebuhren fir Trink- 3.850,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
wasser-, Badewasserproben
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Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
41410.331102 Verwaltungsgebiihren Bau 812,25 500 500 500 500 500
41410.331103 Verwaltungsgebuhren Belehrung 34.412,00 23.000 50.000 50.000 50.000 50.000
IfSG
6. | privatrechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
7. | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.110.641,35 1.058.000 950.000 951.000 1.030.000 0
41410.348100 Erstattungen vom Land 463.035,06 448.000 800.000 951.000 1.030.000 0
41410.348101 Erstattungen vom Land gem. IfSG 906.954,57 610.000 150.000 0 0 0
- Corona
41410.348102 Erstattungen vom Land - MIT 1.740.651,72 0 0 0 0 0
8. | Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0
9. | aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
10. | Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
11. | sonstige ordentliche Ertrage 55.961,98 6.000 3.000 3.000 3.000 3.000
41410.356100 BuRRgelder 1.714,00 1.000 3.000 3.000 3.000 3.000
41410.356101 BufR3gelder - Corona 47.522,30 5.000 0 0 0 0
41410.358310 Ertrage aus der Aufldsung oder 6.725,68 0 0 0 0 0
Herabsetzung von Wertbe- richtigungen auf For-
derungen
12. | = Summe ordentliche Ertrage 3.209.088,00 1.093.500 1.022.500 1.023.500 1.102.500 72.500
Ordentliche Aufwendungen
13. | Personalaufwendungen 971.630,13 931.000 841.900 859.600 877.700 896.300
41410.401100 Dienstaufwendungen fiir Beamte 126.261,10 129.500 146.400 149.400 152.500 155.700
41410.401200 Dienstaufwendungen fur Beschéf- 599.460,11 582.200 465.700 475.400 485.300 495.400
tigte
41410.401900 Dienstaufwendungen fiir sonstige 763,70 0 0 0 0 0
Beschéftigte
41410.402100 Versorgungsbeitrage fur Beamte 63.316,18 68.000 82.600 84.500 86.500 88.500
41410.402200 Versorgungsbeitrage fiir Beschéaf- 37.250,74 6.600 25.300 25.900 26.500 27.100
tigte
41410.403200 Sozialversicherungsbeitrage fur 120.531,33 118.900 92.600 94.500 96.400 98.400
Beschéftigte
41410.404100 Beihilfen und Unterstutzungsleis- 24.046,97 25.800 29.300 29.900 30.500 31.200
tungen fur Beamte und Arbeitnehmer
14. | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
15. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistun- 27.574,23 108.300 20.500 20.500 20.500 20.500
gen
41410.422100 Unterhaltung des beweglichen 776,41 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Vermogens
41410.422200 Erwerb geringwertiger Vermo- 0,00 1.000 500 500 500 500
gensgegenstande
41410.422202 Erwerb geringwertiger Vermo- 431,42 0 0 0 0 0
gensgegenstande - MIT
41410.423100 Mieten und Pachten - MiT 2.140,69 0 0 0 0
41410.424100 Bewirtschaftung der Grundstiicke 91,25 0 0 0
und baulichen Anlagen - MIT
41410.426100 Fachbezogene Fortbildung, 1.777,24 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Dienst- und Schutzkleidung
41410.426150 Fortbildungsaufwendungen aus 225,00 800 500 500 500 500
LOGA
41410.427100 Besondere Verwaltungs- und 225,36 500 500 500 500 500
Betriebsaufwendungen
41410.427101 Besonderer Verwaltungsaufwand - 7.888,22 100.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Kosten nach dem IfSG
41410.427102 TBC-Fursorge 14.018,64 0 3.000 3.000 3.000 3.000
16. | Abschreibungen 39,11 0 0 0 0 0
41410.472110 Abschreibungen auf Forderungen 28,50 0 0 0 0 0
41410.472114 Abschreibungen auf Forderungen 10,61 0 0 0 0 0
wegen Uneinbringlichkeit (Pauschalwertberichti-
gung)
17. | Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
18. | Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
19. | sonstige ordentliche Aufwendungen 1.376.083,49 615.800 155.000 5.000 5.000 5.000
41410.443100 Geschaftsaufwendungen 1.524,14 1.000 1.500 1.500 1.500 1.500
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Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027

€ € € € € €

1 2 3 4 5 6
41410.443101 Biicher/Zeitschriften 1.142,31 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
41410.443102 Geschaftsaufwendungen - MIT 4.723,75 0 0 0 0 0
41410.443150 Reisekosten aus LOGA 2.127,10 3.000 2.000 2.000 2.000 2.000
41410.445200 Erstattung an Gemeinden/ GV 1.110,34 300 0 0 0 0
41410.445201 Erstattung an Gemeinden/ GV 53.067,59 150.000 100.000 0 0 0
geman IfSG - Corona
41410.445701 Erstattung an private Unterneh- 826.701,89 400.000 25.000 0 0 0
men geman IfSG - Corona
41410.445801 Erstattung an Ubrige Bereiche 27.185,09 60.000 25.000 0 0 0
gem. IfSG - Corona
41410.445802 Erstattung an Ubrige Bereiche - 458.501,28 0 0 0 0 0
MIT

20. | = Summe ordentliche Aufwendungen 2.375.326,96 1.655.100 1.017.400 885.100 903.200 921.800

21. | = ordentliches Ergebnis (Summe ordent- 833.761,04 -561.600 5.100 138.400 199.300 -849.300
liche Ertréage abzuglich Summe ordent-
liche Aufwendungen)

22. | au3erordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0

23. | auBRerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

24. | = auRBerordentliches Ergebnis (aul3eror- 0,00 0 0 0 0 0
dentliche Ertrage abzuglich auR3eror-
dentliche Aufwendungen)

25. | Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentli- 833.761,04 -561.600 5.100 138.400 199.300 -849.300
chen und dem auf3erordentlichen Er-
gebnis) Uberschuss (+) /Fehlbetrag(-)

26. | Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 208,00 328.500 166.200 113.700 94.400 466.200
41410.381110 Interne Erstattungen 208,00 0 0 0 0 0
41410.381120 Interne Erstattungen aus dem 0,00 328.500 166.200 113.700 94.400 466.200
Ubertragenen Wirkungskreis

27. | Aufwendungen aus internen Leistungsbezie- 614.865,85 584.700 655.400 522.000 540.900 551.500
hungen
41410.481100 Aufwendungen aus ILV 488.470,45 485.100 552.400 421.200 440.800 450.900
41410.481104 ILV Fachanwendung IT 90.235,40 93.600 98.600 96.400 95.700 96.300
41410.481105 ILV Dienstwagen 4.899,19 6.000 4.400 4.400 4.400 4.300
41410.481107 Aufwendungen ILV Mietobjekte 31.260,81 0 0 0 0 0

28. | = Saldo aus internen Leistungsbeziehungen -614.657,85 -256.200 -489.200 -408.300 -446.500 -85.300

29. | = Ergebnis unter Berilicksichtigung der 219.103,19 -817.800 -484.100 -269.900 -247.200 -934.600

internen Leistungsbeziehungen
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Landkreis Nienburg/Weser

41420 Sozialmedizin und Gesundheitsschutz- Beratungen, Gut-
achten, Sozialmedizin

Verantwortlich: Frau Dr. Kinderling

Produktbeschreibung
Amtséarztliche Untersuchungen mit dem Ziel der Erstellung von Gutachten und Stellungnahmen; Labor- und Testverfah-
ren; Impfwesen, Gesundheitsberatung nach dem ProstSchG

Auftragsgrundlage
Sozialgesetzbuch, Strafprozessordnung, Infektionsschutzgesetz, ProstSchG, Nds. Gesetz liber den 6ffentlichen Ge-
sundheitsdienst, Niedersachsisches Beamtengesetz

Produktziele
Beobachtung der gesundheitlichen Entwicklung im Zusténdigkeitsbereich, inklusive Beratung von Betroffenen und Ent-

scheidungstragern. Amtsarztliche Gutachtenerstellung, Durchfiihrung von Abstinenznachweisen.

Ziele fur das Jahr 2024
1. Festigung der neuen Organisationsstruktur
2. Fortfuhrung Einarbeitung von zwei neuen arztlichen Kolleginnen
3. Fortfiihrung der Facharztweiterbildung einer Arztin

Zielkennzahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Ausbildung einer Arztin 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00
Weitere Kenn- und Bestandszahlen Ergebnis Ergebnis Planung Planung Planung
2021 2022 2023 2024 2025
Anzahl der erstellten Gutachten und Stellungnahmen 477 398 500 450 500
Labor- und Testverfahren 213 90 300 200 200
41420 Sozialmedizin und Gesundheitsschutz- Beratungen, Gutachten, Sozialmedizin
Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6
Ordentliche Ertrage
1. | Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
2. | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 63.000 0 0 0 0
41420.314100 Zuweisungen fir laufende Zwecke 0,00 26.000 0 0 0 0
vom Land
41420.314200 Zuweisungen fur laufende Zwecke 0,00 37.000 0 0 0 0
von Gemeinden und Gemeindeverbanden
3. | Auflésungsertrage aus Sonderposten 0,00 0 0 0 0 0
4. | sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
5. | 6ffentlich-rechtliche Entgelte 28.008,60 30.000 32.500 32.500 32.500 32.500
41420.331100 Verwaltungsgebiihren 26.273,60 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
41420.331101 Verwaltungsgebihren MPU 1.735,00 5.000 7.500 7.500 7.500 7.500
6. | privatrechtliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0
7. | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
8. | Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0
9. | aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
10. | Bestandsverénderungen 0,00 0 0 0 0 0
11. | sonstige ordentliche Ertréage 0,00 0 0 0 0 0
12. | = Summe ordentliche Ertrage 28.008,60 93.000 32.500 32.500 32.500 32.500
Ordentliche Aufwendungen
13. | Personalaufwendungen 329.308,13 333.700 511.100 521.800 532.600 543.800
41420.401100 Dienstaufwendungen fiir Beamte 47.815,15 61.600 100.800 102.900 105.000 107.200
41420.401200 Dienstaufwendungen fiir Beschéf- 197.539,60 180.900 267.900 273.500 279.200 285.000
tigte
41420.402100 Versorgungsbeitrage fiir Beamte 23.874,15 32.300 56.800 58.100 59.400 60.800
41420.402200 Versorgungsbeitrage fiir Beschaf- 13.030,48 11.900 14.800 15.100 15.400 15.700

tigte
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Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2027

€ € € € € €

1 2 3 4 5 6
41420.403200 Sozialversicherungsbeitrage fir 38.265,86 35.300 50.900 51.900 52.900 54.000
Beschéftigte
41420.404100 Beihilfen und Unterstutzungsleis- 8.782,89 11.700 19.900 20.300 20.700 21.100
tungen fur Beamte und Arbeitnehmer

14. | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

15. | Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistun- 4.028,86 54.300 7.500 7.500 7.500 7.500
gen
41420.422100 Unterhaltung des beweglichen 455,53 500 500 500 500 500
Vermdgens
41420.422200 Erwerb geringwertiger Vermo- 0,00 200 500 500 500 500
gensgegenstande
41420.426100 Fachbezogene Fortbildung, 2.880,00 2.500 5.000 5.000 5.000 5.000
Dienst- und Schutzkleidung
41420.426150 Fortbildungsaufwendungen aus 0,00 300 500 500 500 500
LOGA
41420.427100 Besondere Verwaltungs- und 693,33 800 1.000 1.000 1.000 1.000
Betriebsaufwendungen
41420.429100 Aufwendungen flr sonstige 0,00 50.000 0 0 0 0
Dienstleistungen

16. | Abschreibungen 160,49 200 200 200 200 200
41420.471170 Abschreibungen auf Betriebs- und 155,49 200 200 200 200 200
Geschéftsausstattung
41420.472114 Abschreibungen auf Forderungen 5,00 0 0 0 0 0
wegen Uneinbringlichkeit (Pauschalwertberichti-
gung)

17. | Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

18. | Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

19. | sonstige ordentliche Aufwendungen 8.336,07 12.800 7.100 7.100 7.100 7.100
41420.442900 Sonstige Aufwendungen fir die 160,00 200 200 200 200 200
Inanspruchnahme von Rechten und Diensten
41420.443100 Geschaftsaufwendungen 1.233,69 1.500 800 800 800 800
41420.443101 Blicher/Zeitschriften 337,40 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
41420.443150 Reisekosten aus LOGA 195,06 300 300 300 300 300
41420.445100 Erstattung an Land 4.394,99 4.500 0 0 0 0
41420.445200 Erstattung an Gemeinden/ GV 101,70 300 300 300 300 300
41420.445800 Erstattung an Fremdlabore 521,85 1.500 1.000 1.000 1.000 1.000
41420.445801 Erstattung an Fremdlabore MPU 1.391,38 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500

20. | = Summe ordentliche Aufwendungen 341.833,55 401.000 525.900 536.600 547.400 558.600

21. | = ordentliches Ergebnis (Summe ordent- -313.824,95 -308.000 -493.400 -504.100 -514.900 -526.100
liche Ertréage abzuglich Summe ordent-
liche Aufwendungen)

22. | au3erordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0

23. | aul3erordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

24. | = auBerordentliches Ergebnis (auReror- 0,00 0 0 0 0 0
dentliche Ertrage abziglich auReror-
dentliche Aufwendungen)

25. | Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentli- -313.824,95 -308.000 -493.400 -504.100 -514.900 -526.100
chen und dem auferordentlichen Er-
gebnis) Uberschuss (+) /Fehlbetrag(-)

26. | Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 95.200 109.600 135.200 134.700 128.200
41420.381120 Interne Erstattungen aus dem 0,00 95.200 109.600 135.200 134.700 128.200
Ubertragenen Wirkungskreis

27. | Aufwendungen aus internen Leistungsbezie- 161.541,52 182.300 275.700 219.400 227.400 231.800
hungen
41420.481100 Aufwendungen aus ILV 136.004,84 152.500 233.800 178.300 186.600 190.900
41420.481104 ILV Fachanwendung IT 25.116,77 29.400 41.400 40.500 40.200 40.400
41420.481105 ILV Dienstwagen 419,91 400 500 600 600 500

28. | = Saldo aus internen Leistungsbeziehungen -161.541,52 -87.100 -166.100 -84.200 -92.700 -103.600

29. | = Ergebnis unter Berilicksichtigung der -475.366,47 -395.100 -659.500 -588.300 -607.600 -629.700

internen Leistungsbeziehungen
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