
 
 
 
Überblick der Tätigkeiten und Veranstaltungen im Projektzeitraum 01.07.2022 
bis 2024 (Stellungnahme von Frau Katrin Fedler) 
  
  
Gerne sende ich Ihnen ein paar Rahmenzahlen zu unserer Arbeit für die laufende 
Förderperiode 01.07.2022 bis 31.12.2024.  
  
Während 2022 aufgrund der Coronanachwirkungen noch auf ein Programmheft 
verzichtet wurde, wurden 2023 und 2024 wieder Programmhefte gedruckt. Eine 
Umfrage auf Instagram hat ergeben, dass 70 % der Befragten das gedruckte dem 
digitalen Programmheft vorziehen. Die Auflage wurde aufgrund der Nachhaltigkeit 
2024 auf 2000 Exemplare begrenzt. Die Veranstaltungen werden dauerhaft online 
sehr gut gebucht. 
  
Im zweiten Halbjahr 2022 gab es aufgrund der Coronanachwirkungen insgesamt 16 
Angebote, 2023 waren es 50 Veranstaltungen, in 2024 fanden bereits 38 Angebote 
statt und für das zweite Halbjahr sind 20 weitere geplant. Im Laufe der Förderperiode 
beobachten wir wieder eine verstärkte Nachfrage nach unseren Angeboten. Die 
Zurückhaltung nach der Coronazeit ist weitgehend überwunden. Die Seminare in 
2024 waren zu 80 % ausgebucht. 
  
Wir zählen über 120 Frauen pro Jahr, die unsere Beratungen, Coachings, Seminare 
und Informationsveranstaltungen in Anspruch nehmen. Zusätzlich organisieren wir 
Veranstaltungen, die nicht in die offizielle Zählung eingehen: 
  
Der Neujahrsempfang 2024 in Kooperation mit der GB des LK Nienburg Petra Bauer, 
der GB der Stadt Nienburg Editha Schwohl-Masberg, und der BCA des Jobcenters 
Nienburg Mirja Kleuker war sehr erfolgreich. Es fand eine Lesung der Autorin Dr. 
Marie-Luise Braun statt. Mit über 50 Frauen war die Veranstaltung ausgebucht.  
  
Weitere Informations- und Kooperationsveranstaltungen fanden mit der Agentur für 
Arbeit und der vhs Nienburg mit 72 Teilnehmerinnen statt. 
  
Der Verbund Wirtschaft+Familie e.V. veranstaltete im Februar 2024 das Seminar 
„Nachhaltige und verantwortungsvolle Führung“ und lud interessierte Führungskräfte 
aller Ebenen dazu ein. Es waren 13 Teilnehmende anwesend. Das Seminar fand in 
Kooperation mit dem mehrWert Büro statt. Anfang März fand die 
Mitgliederversammlung des Verbundes statt. Es sind aktuell 47 Mitglieder mit 4600 
Mitarbeitenden im Verbund Wirtschaft+Familie e.V.  Am 18.04.2023 und am 
18.06.2024 fanden große Tagungen des Verbundes zu aktuellen Themen statt, die 
mit jeweils 70 angemeldeten Arbeitgebenden aus Wirtschaft und Politik sehr 
erfolgreich waren. 
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Wir achten darauf jedes Jahr mindestens drei Mal in den einzelnen Samtgemeinden 
und Städten des Landkreises anwesend zu sein. Generell gibt es für jede 
Samtgemeinde einen Termin mit jeweils 3-4 Beratungen, ein Vormittagsseminar mit 
anschließendem Beratungstermin und einen Besuchstag unserer Infomobiltour. 
Jedes Jahr fahren wir an 9 Tagen durch den ganzen Landkreis und bedienen dabei 
an jedem Tag ca. vier Termine. Wir stehen morgens und nachmittags zur Bring- und 
Abholzeit vor Kindertagesstätten und zwischendurch bieten wir Beratungstermine in 
den Rathäusern an und stehen zeitgleich auf öffentlichen Plätzen und informieren. 
Dabei waren wir 2022 an 28 Stationen, hielten 2023 an 35 Stationen und für den 
Herbst 2024 sind 37 Stationen geplant. Dort sprechen wir mit den Eltern, den 
Leitungen und Erzieher*innen der Kindertagesstätten, geben Kurzberatungen und 
sammeln Themen für das kommende Programmjahr. Allein auf der Infomobiltour 
sprechen wir jedes Jahr mit mindestens 25 Menschen pro Termin. Das sind über 800 
Kontakte in zwei Wochen. Zusätzlich haben wir z.B. Stände auf dem Sprotte 
Stadtteilfest, dem Flohmarkt von TRAGBAR, dem Familienfest von St. Michael, der 
Jobmesse 2023, der Familienmesse und dem Weserfrühling in Hoya, sowie der 
Fachkräfteplaza der Wirtschaftsschau in Rehburg-Loccum oder in Kooperation mit 
der WIN, der Klimaschutzagentur und der Mittelwesertouristik auf dem 
Adventszauber. 
  
In Kooperation mit Mirja Kleuker der BCA des Jobcenters und Susanne Reinert vom 
Familienzentrum St. Michael finden jährlich fünf Alleinerziehenden-Cafés mit 6-12 
Müttern und ihren Kindern statt. 
  
Unsere Öffentlichkeitsarbeit wird auch durch unsere Präsenz in den sozialen Medien 
deutlich. Wir haben 370 Follower*innen bei Facebook und 730 bei Instagram (Stand 
heute). Wöchentlich erscheinen Ankündigungen zu unseren Veranstaltungen und 
Beratungen in der lokalen Presse. 
  
Unser Programmheft kann auf unserer Internetseite Koordinierungsstelle frau + 
wirtschaft im Landkreis Nienburg – (frau-und-wirtschaft-ni.de) heruntergeladen 
werden. Dort finden Sie auch weitere interessante Informationen. 
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